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A partir dos anos 80, um novo pensa-
mento surge, modismo ou não, a pre-

ocupação com a Gestão Hospitalar passa 
a ganhar notoriedade e adesões.

A Gestão Hospitalar baseado no conhe-
cimento surgiu como forma de melhor 
aproveitar os recursos escassos existen-
tes objetivando a prestação de serviços 
com o menor custo possível e nível de 
qualidade e segurança máximos. Os ges-
tores estão cada vez mais otimizando os 
recursos das organizações de saúde bus-
cando uma administração socialmente 
responsável e ética.

A produção acadêmica passou a priori-
zar temas ligados a Gestão Hospitalar 
como forma de sensibilizar a sociedade 
e os governantes. É o crescimento e afir-
mação desta grande evolução e revolu-
ção nos modelos de gestão moderna nos 
hospitais brasileiros que vêm permitindo 
diversos fóruns de gestão na área de 
saúde por todo o país.
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Em 1996 nasce o Núcleo de Ensino, 
Pesquisa e Consultoria em Finanças e 
Contabilidade (NUFI), núcleo interdisci-
plinar ligado ao Centro de Pós-Graduação 
e Pesquisas em Administração (CEPEAD/
UFMG), que passa a ter um papel muito 
importante quando prioriza estudos da 
gestão para o setor de saúde.

Esta Revista, RAHIS, apresenta ao públi-
co brasileiro os indicadores hospitalares 
de Minas Gerais que vêm sendo pesquisa-
dos por diversos professores e alunos de 
várias renomadas Instituições de Ensino e 
Pesquisa do país e do Exterior.
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