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A distribuicao de individuos qualificados nas regioes

metropolitanas brasileiras:

a influéncia do entretenimento e da diversidade populacional

A base tedrica do trabalho ¢ a discussdo pro-
posta por Florida, em particular duas das hi-
péteses do autor que sdo: a importancia de
uma sociedade local vibrante na atracio de
talentos, e a importincia de uma sociedade
tolerante como fator de aumento da atrativi-
dade local. Foi feita uma analise empirica so-
bre a distribuicdo de individuos qualificados
nas regides metropolitanas do Brasil (RMs).
Foram analisadas empiricamente as hipote-
ses desse autor mediante regressdes multiplas
em painel. Verificou-se que uma parte do que
foi proposto por Florida é corroborado em-
piricamente: aquelas que tinham indices de
entretenimento, proxi para a primeira das hi-
poteses citadas acima, mais elevados tendiam
a apresentar maiores propor¢des de individu-
os qualificados. Esse fato nio foi observado
pata os indices de diversidade populacional,
proxi para a segunda das hipéteses, que ti-
veram resultados ndo significativos. Por fim,
as RMs foram classificadas com a utilizacio
da técnica multivariada de aglomerados em
grupos similares.

André Braz Golgher
Professor do Cedeplar/UFMG

This paper is based theoretically on the discussion
presented by Florida, in particular two of his
hypotheses. The first one states that the concentration
of bohemians in an area signals an environment
that attracts talented people. The second emphasizes
that more tolerant societies are also more attractive
1o creative people. Firstly, I analyzed the distri-
bution of skilled individuals in all metropolitan
regions in Brazil. Moreover, I studied empirically
these two hypotheses with the use of panel analyses.
Levels of Bohemia, which were used as a proxi for
the first hypothesis, were positively correlated with
the proportion of skilled individuals in the locality.
However, 1 did not observe any significant correla-
tion between population diversity, the proxy for the
second hypothesis, and local levels of skills. Lastly,
I classified the metropolitan regions in Brazil with
the use of cluster analyses in similar groups.
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1_ Introducao

O desenvolvimento regional pode ser
analisado com base em diferentes pers-
pectivas (Audretsch e Feldman, 1996; Si-
mon, 1998; Feldman, 2000; Glaeser, 2000;
Neary, 2001 e Scott, 2004), ¢ um fator de-
terminante ¢ a distribuicdo espacial de ca-
pital humano (Florida, 2002a e 2005; Gla-
eser ¢f al., 1995 e 2001). Segundo Lucas
(1988) e Simon (1998), o ponto-chave pa-
ra o crescimento e desenvolvimento de
cidades e regides é o aumento na produ-
tividade associado a aglomeracdo de ca-
pital humano ou de pessoas qualificadas.
Seguindo essa perspectiva, a acumulacio
de capital humano é a melhor estratégia
de desenvolvimento regional no longo
prazo (Mathur, 1999).

Entretanto, segundo o ponto de
vista da teoria neoclassica (Clark ez al,
2000), a atratividade regional é parcial-
mente causada pelas diferencas regionais
de oferta e demanda de trabalhadores. A
formacao e a mobilidade de trabalhado-
res impactam na razao regional de capi-
tal/trabalho, de forma que uma regido
inicialmente heterogénea segundo os va-
lores dessa razao apresentaria tendéncia
de homogeneizac¢ao dessas (Evans, 1990;
Harrigan e McGregor, 1993; Graves e
Mueser, 1993; Schachter e Althaus, 1993).
Em muitas areas, porém, nao foi obser-
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vada evidéncia empirica significativa de
convergéncia dos niveis espaciais de ca-
pital/trabalho, como esperado por essa
teoria (Lucas, 1988; Kanbur e Rapoport,
2005). Ou seja, a concentragao de indivi-
duos qualificados em determinadas loca-
lidades apresentou caracteristicas nao to-
talmente antecipadas por esses modelos
de equilfbrio regional, uma vez que in-
dividuos mais qualificados tendem a se
concentrar em certas localidades (Ace-
moglu, 1996).

Quais sdo os impactos da concen-
tracao de individuos qualificados no de-
senvolvimento regional? Como discu-
te Acemoglu (1996), os retornos sociais
da educacio sio superiores aos retornos
privados, visto que interacOes entre in-
dividuos promovem transbordamento de
habilidades por causa do nivel individu-
al mais elevado de capital humano com
aumento na eficiéncia da economia e de
instituicbes. Moretti (2004) estimou esse
transbordamento e observou que a pro-
dutividade de individuos qualificados e
também dos ndo qualificados aumenta
como uma maior propor¢ao de pesso-
as qualificadas em uma dada regiao. Em
uma perspectiva similar, como discutido
por Mathur (1999), o acimulo de capi-
tal humano tem externalidades positivas
que promovem o desenvolvimento eco-



némico, com incremento da produtivi-
dade do trabalho e do capital.

Segundo Audresth e Feldman
(1996), como a transmissao do transbot-
damento associado ao acimulo de ca-
pital humano apresenta relacio decres-
cente com a distancia gragas aos custos
de transmissdo, industrias ¢ pessoas ten-
dem a se concentrar em determinadas
localidades, especialmente em atividades
com grande utilizacao de capital huma-
no. Deste modo, de forma geral, cida-
des com maior densidade de individuos
qualificados detém padrao de crescimen-
to mais dinamico (Feldman, 2000 e Gla-
eser, 2000), com a concentraciao de pes-
soas criativas (Jacobs, 2001). Seguindo
essa perspectiva, atividades relacionadas
as artes e a ciéncia dependem da intera-
cdo entre diversos atores e tém como 16-
cus preferencial a cidade (Lucas, 1988).
Assim, producio e inovagdo devem ser
discutidas valendo-se de um contexto ge-
ografico bem definido (Audresth e Feld-
man, 1996), como nucleos urbanos (Lu-
cas, 1988).

Alguns desses nucleos urbanos
tendem a concentrar individuos qualifica-
dos por causa de aspectos regionais es-
pecificos, que promovem maior atrativi-
dade relativa ante as demais localidades
(Stillwell e Congdon, 1991). Os fatores
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econdmicos sao em geral considerados
os mais importantes na atra¢ao e na re-
ten¢ao de individuos. Apesar desse pre-
dominio, variaveis nio economicas tam-
bém siao importantes, principalmente
para as camadas de maior renda e es-
colaridade (Greenwood, 1985; Knapp e
Graves, 1989 e Porrel, 1982). Além disso,
essas variaveis ndo pecuniarias apresen-
tam importancia cada vez maior na atra-
tividade relativa regional (Florida, 2002b;
Glaeser ¢ al., 2001 e De Hann, 1999).
Florida (2002a e 2002b) apresenta
dois outros fatores que também seriam
decisivos na atratividade relativa espa-
cial. O primeiro dos fatores que impac-
taria positivamente na atratividade local
seria a existéncia de uma sociedade lo-
cal vibrante, o que criaria uma atmosfera
favoravel a atracido de individuos talen-
tosos e criativos. Locais criativos podem
ser caracterizados como areas com alto
grau de interacio em escala humana, na
linha discutida por Jacobs (2001) e Wo-
jan ez al. (2007). Florida (2002a e 2002b)
utilizou como proxi para uma sociedade
vibrante a presenca de um grande con-
tingente de pessoas que trabalham em
atividades relacionadas ao entretenimen-
to. Individuos nesse tipo de atividade
tém como ferramenta fundamental de
trabalho a propria criatividade e também
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tendem a ser mais moveis que os demais
trabalhadores, uma vez que sdo, em sua
maioria, trabalhadores por conta propria
(Wojan et al., 2007).

Segundo Florida (2002a e 2002b),
outro fator que influenciaria positiva-
mente na atratividade regional seria a
diversidade populacional existente em
uma localidade, que refletiria em maior
tolerancia na absorciao de individuos de
diferentes tipos, inclusive os muito ta-
lentosos e criativos. Como proxi para a
diversidade populacional, o autor utili-
zou a proporeao local de homossexuais
na populagao.

HEssas duas hipoteses de Florida ja
foram testadas para diferentes regides.
Wojan et al. (2007) analisaram counties
nos EUA continental e testaram empi-
ricamente a primeira das hipéteses. Es-
ses verificaram que artistas e outros tra-
balhadores do setor criativo tendem a
ser atraidos pelas mesmas caracterfsti-
cas locais nao observaveis. Assim, esses
fatores que atraem individuos em ocu-
pacoes relacionadas ao entretenimento
também impactam positivamente na di-
namica econémica. Ainda com relacio a
primeira das hipéteses, Boschma e Frits-
ch (2007) examinaram alguns paises eu-
ropeus e observaram um impacto posi-
tivo entre a propor¢do de individuos em
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atividades de entretenimento e a propor-
¢io de empregos criativos na economia
local. Além desses autores, Falck ez 4l
(2009) estudaram essa mesma relacio pa-
ra dados da Alemanha e também verifi-
caram correlagdo positiva e significativa
entre entretenimento e estoque de capi-
tal humano.

No que concerne a segunda das hi-
poteses de Florida (2002a e 2002b), Wes-
tlund e Caldoni-Lundberg (2007) analisa-
ram se sociedades civis heterogéneas e
com maior tolerancia influenciariam o
crescimento regional de forma positi-
va. Os autores estudaram prefeituras no
Japao e nao encontraram nenhuma evi-
déncia significativa. Florida e coautores
também testaram empiricamente a hip6-
tese em diferentes contextos. Lee, Flori-
da e Acs (2004) observaram a relacdo en-
tre a tolerancia e a formacio de novas
firmas em regides metropolitanas nos
EUA e verificaram uma associacio sig-
nificativa e positiva com a criagdo de in-
dustrias na area de servicos. Mellander e
Florida (2007) analisaram diferentes regi-
Oes da Suécia e verificaram que, além da
presenca de universidades, amenidades e
diversidade de servicos, maior toleran-
cia afetava positivamente a distribui¢io
de capital humano. Utilizando uma me-
todologia similar a este ultimo trabalho,



Florida, Mellander e Stolarick (2007) ob-
servaram ainda a influéncia positiva da
tolerancia na distribuicio de capital hu-
mano nas regides metropolitanas dos
EUA. Ou seja, segundo esses autores,
parece existir relacdo, mesma que peque-
na, entre tolerancia e distribuicio de ca-
pital humano.

Especificamente para o Brasil,
Golgher (2008) analisou empiricamente a
primeira das hipéteses de Florida (2002a
e 2002b) para dados de municipios em
2000. Uma vez controlados os efeitos re-
lacionados a populagio, urbanizacio, lo-
calizagdo geografica e distribuicdo da
economia em setotes, O autor nao cons-
tatou correlagdo positiva entre a propot-
¢ao de pessoas que trabalham em posi-
¢oes relacionadas ao entretenimento e a
qualificagao média local.

O presente texto tem como obje-
tivos centrais fazer uma analise empirica
sobre a distribuicao de individuos quali-
ficados nas regides metropolitanas brasi-
leiras e, principalmente, testar para o ca-
so brasileiro as duas hipéteses de Florida
simultaneamente, complementando, as-
sim, o discutido por Golgher (2008), que
analisou apenas a primeira delas. A se-
gunda hipétese de Florida (2002a e 2002b),
que utiliza como proxi o indicador rela-
cionado a diversidade populacional ou
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populacao gay, é preferencialmente ana-
lisada em regides com grande populagio
por causa de problemas referentes ao ta-
manho da amostra. Isso justifica a in-
clusdo desse tipo de andlise apenas pa-
ra RMs e ndo para areas com populagio
menor, como municipios. Assim, este
trabalho parte de um arcabouco tedrico
similar ao discutido por Golgher (2008),
mas, de forma complementar a este, aqui
sao analisadas as duas hipoteses de Flo-
rida em conjunto. Além disso, inclui-se
uma andlise temporal com dados de 1991
e 2000 ¢ utiliza-se uma técnica economé-
trica distinta, com dados em painel.

Para tanto, o texto foi dividido em
sete se¢oes, sendo a primeira delas esta
introdugdo. Na segunda, ¢ apresentada
uma breve discussio sobre o contexto
sociodemografico das regides metropo-
litanas brasileiras. Na sec¢do seguinte, sao
analisados diversos indicadores de qua-
lificacdo, muitos deles baseados na me-
todologia utilizada em Florida (2002a,
2002b e 2005). Esses indicadores foram
confeccionados com a utilizacao dos mi-
crodados dos Censos Demograficos do
Brasil de 1991 e de 2000 e sdo: a propot-
¢ao de trabalhadores no setor criativo, o
indice de qualificacio superior, o indice
de qualificacdo de poés-graduacio, o in-
dice de qualificagdo técnica superior, o
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indice de qualificacdo técnica de pos-
graduacdo, ¢ um indice sintese. E assim
tracado um panorama da distribuicao de
pessoas qualificadas no pais. Na quarta
secdo, com o intuito de se testar as du-
as hipoteses propostas por Florida cita-
das acima, foram estimados o indice de
entretenimento e os indices gay relativo,
absoluto e composto. Em seguida, sio
apresentadas as andlises econométricas
com dados em painel, que discutem em-
piricamente as hipéteses de Florida pa-
ra os dados brasileiros referentes as RMs.
Na sexta parte do texto, as regides me-
tropolitanas foram analisadas com base
na técnica de aglomerados e foram clas-
sificadas segundo o perfil de cada uma
delas em topicos como qualificacio e
indice de entretenimento. A secio final
conclui o trabalho.

2_ Contexto sociodemografico
das regioes metropolitanas
brasileiras

Esta secdo discute alguns pontos que
servirdo de contexto para a apresentacio
subsequente com os indicadores de qua-
lificacio. Sao discutidos pontos relacio-
nados a populacgio, a escolaridade média
e a renda domiciliar para cada uma das
RMs, como definido no Censo Demo-
grafico brasileiro de 2000, incluindo os
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entornos ¢ as areas de expansio. Essas
sao: Belém (PA), Grande Sao Luis (MA),
Fortaleza (CE), Natal (RN), Recife (PE),
Macei6 (AL), Salvador (BA), Belo Hori-
zonte (MG), Vale do Aco MG), Gran-
de Vitéria (ES), Rio de Janeiro (R]), Sao
Paulo (SP), Baixada Santista (SP), Cam-
pinas (SP), Curitiba (PR), Londtina (PR),
Maringa (PR), Florianépolis (SC), Nucleo
Metropolitano do Vale do Itajai (SC),
Norte/Notdeste Catarinense (SC), Pot-
to Alegre (RS), Goiania (GO) e Brasilia
(DF). Além dessas areas, foi incluido na
analise o municipio de Manaus (AM) (o
qual, por simplicidade, sera denomina-
do de RM no restante do artigo), tam-
bém um centro urbano populoso, apesar
de nio ser uma regido metropolitana. Os
dados de 1991 foram compatibilizados
para que abrangessem as mesmas areas
definidas em 2000.

Inicialmente, deve-se enfatizar que
existem vantagens em discutir dados de
qualificacdo para RMs, em vez de se usar
dados municipais como apresentado em
Golgher (2008), ja que existe importante
dinamica intraurbana de pendulariedade
de individuos qualificados entre os dife-
rentes municipios de uma mesma regiao
metropolitana. Assim, como discutido
em Glaeser (2000), os individuos analisa-
dos vivem e trabalham em sua maiotia na



mesma localidade, o que ndo ocorreria se
municipios metropolitanos fossem discu-
tidos em separado. Portanto, acredita-se
que o estudo com regides metropolitanas
tende a ser mais relevante em varios as-
pectos relacionados ao desenvolvimento
regional, uma vez que existe transborda-
mento entre os municipios de uma mes-
ma regiao metropolitana (Simon, 1998).

A Tabela 1 apresenta a popula-
¢do, a escolaridade média da populacio
em idade ativa, aqui definida como de 15
a 64 anos, e a renda domiciliar per capi-
ta de cada uma das RMs em 1991 e em
2000. Note que a RM de menor popula-
¢do nos dois anos estudados era Matin-
ga (PR), com quase 500 mil habitantes no
fim do periodo. No outro extremo, apa-
reciam S3o Paulo (SP) e o Rio de Janei-
ro (R]), com mais de 10 milhSes de ha-
bitantes em 2000. Ou seja, sao todos eles
centros urbanos relativamente populo-
sos ou grandes metrépoles. A maioria
das RMs apresentou crescimento popu-
lacional, com uma unica excecao, o Vale
do A¢o (MG), que mostrou pequeno de-
clinio em seu numero de habitantes.

A escolaridade média da popu-
lagdo em idade ativa apresentou incre-
mento em todas as RMs, mostrando que
houve um aumento médio geral da qua-
lificacio no Brasil, no periodo analisado.
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Os valores variavam em 1991 entre 5,0
anos de estudo no Vale do Aco (MG) e
7,2 em Florian6polis (SC) e no Rio de Ja-
neiro (R]), e entre 6,3 em Maceid (AL) e
8,0 nestas mesmas duas ultimas RMs no
fim do periodo. Foi também observado
avanco com relagao a renda domiciliar
per capita, com um aumento entre 1991
e 2000 em todas as RMs, com uma unica
excecdao, Manaus(AM).

As ultimas duas linhas da Tabela
1 exibem a tendéncia temporal de cada
uma das variaveis. Para tanto, para ca-
da uma das variaveis em separado, foi
estimado o coeficiente de Pearson en-
tre os valores da variavel em 1991 e sua
variacao entre 1991 e 2000. Valores ne-
gativos e significativos indicam tendén-
cia de convergéncia, e o contrario ocot-
re para valores positivos e significativos.
Note que nio foi observada correlagao
significativa entre as taxas de crescimen-
to populacional e os valores de popula-
¢do em 1991, indicando que nido houve
tendéncia significativa de convergéncia
ou divergéncia na populacio das RMs.
Com relacao aos niveis educacionais, foi
observado um coeficiente de correlacio
negativo e significativo (-0,54), indicando
tendéncia de homogeneizacio nas RMs
brasileiras. Entretanto, ao contrario do
verificado para escolaridade, foi observa-
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Tahela 1_ Dados sociodemograficos das regides metropolitanas no Brasil, em 1391 e 2000

Escolaridade média das Renda domiciliar
5 i Populacao pessoas em idade ativa “per capita” média
Regido Metropolitana (anos de estudo) (salarios minimos)
1991 2000 1991 2000 1991 2000
Baixada Santista (SP) 1.220.249 | 1.476.820 6,7 7,7 2,9 35
Belém (PA) 1.401.305 | 1.795.536 6,8 7,6 2,1 2,1
Belo Hortizonte (MG) 3.910.107 | 4.819.739 6,4 7,4 2.4 31
Campinas (SP) 1.798.646 | 2.338.148 6,4 7,6 32 37
Curitiba (PR) 2.061.531 | 2.726.581 6,7 7,8 2.8 37
Distrito Federal (DF) 2.161.709 | 2.952.564 6,8 7,6 32 39
Florian6polis (SC) 629.053 816.419 72 8,0 2,7 39
Fortaleza (CE) 2.401.537 | 2.984.689 57 6,8 1,6 2,0
Goiania (GO) 1.171.463 | 1.639.516 6,8 7,6 2,4 31
Londrina (PR) 553.314 647.854 6,2 7,6 23 3,0
Macei6 (AL) 786.488 989.182 5,6 6,3 1,7 2,0
Manaus (AM) 1.011.501 | 1.405.835 6,5 7,4 2.4 2,2
Matinga (PR) 381.569 474.202 6,1 7,5 2,1 2,7
Natal (RN) 826.208 | 1.043.321 6,1 7,1 1,8 23
Norte/Nordeste Catarinense (SC) 712.501 906.982 6,3 7,3 2,5 2,7
Porto Alegre (RS) 3.333.358 | 3.658.376 6,9 7,9 2.8 37
Recife (PE) 2.919.979 | 3.337.565 6,3 72 1,8 2.2
Rio de Janeiro (R]) 9.814.574 § 10.894.156 72 8,0 2,7 37
Salvador (BA) 2.496.521 | 3.021.572 6,6 7,6 22 2,5
Sao Luis (MA) 820.137 | 1.070.688 6,9 7,8 1,5 1,8
Sio Paulo (SP) 15.444.941 | 17.879.997 6,7 7,9 36 4,0
Vale do Aco (MG) 602.148 563.258 5,0 6,6 1,4 1,8
Vale do Itajai (SC) 451.713 558.165 6,3 7.2 2.5 31
Vitoria (ES) 1.126.638 | 1.425.587 6,5 7,6 22 2,9
Coeficiente de Pearson entre os va-
lores da variavel em 1991 e sua va- -0,29 -0,54#8F 0,35*
riacao entre 1991 e 2000
Tendéncia Nio significativa Convergéncia Divergéncia

* Significativa em 10%; ** Significativa em 5%0; *** Significativa em 1%.
Fonte: IBGE. Censos Demogrificos (1991 e 2000). Elaboracao propria.
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da tendéncia significativa em 10% de di-
vergéncia nos valores de renda per capita.

3_ Anilise dos indicadores
de qualificacao

Neste item, sdo apresentadas discussdes
mais detalhadas sobre qualificacio com
os indicadores mencionados acima: pro-
porcao de trabalhadores no setor criati-
vo, indice de qualificacio supetior, indice
de qualificacao de pés-graduacio, indice
de qualificacdo técnica superior, indice
de qualificacdo técnica de pos-graduacio
e indice sintese. Note que esses indica-
dores sao os mesmos utilizados em Gol-
gher (2008), em que sdo apresentados em
maior detalhamento. Segue uma breve
descricdao do primeiro desses.

Proporgao de trahalhadores
no setor criativo

Esse indicador ¢ similar ao utilizado por
Florida (2005) e adaptado para os dados
brasileiros com base na classificacao bra-
sileira de ocupag¢oes (FIBGE, 2000). Fo-
ram consideradas ocupagdes criativas as
seguintes, entre elas: membros superio-
res do poder publico, dirigentes de orga-
niza¢oes de interesse publico e de empre-
sas e gerentes; e profissionais das ciéncias
e das artes. As demais foram considera-
das ndo criativas. Em seguida, foi feita a
compatibilizacdo entre os Censos.
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Sabe-se que o termo “setor criati-
vo” como utilizado neste texto apresenta
limitagbes e imperfeicdes. Entretanto, pa-
ra que uma comparabilidade fosse pos-
sivel com relacdo aos trabalhos de Flo-
rida (2002a, 2002b e 2005), optou-se em
utilizar a mesma definicdo e nomencla-
tura desse autor.

Como mostra Florida (2005), a
economia criativa absorvia aproximada-
mente 30% dos trabalhadores nos EUA,
e a participacdo desse setor na economia
apresentava tendéncia de expansao rela-
tiva. Para a Europa, entre os paises ana-
lisados, a propor¢ao de trabalhadores na
economia criativa variava entre 13%, em
Portugal, e 30%, na Bélgica (Florida e Ti-
nagli, 2004). O Brasil, por ter uma eco-
nomia menos sofisticada que as citadas
acima, deve apresentar propor¢oes me-
nores que esses paises.

A Tabela 2 mostra a propor¢io
de trabalhadores na economia criativa
nas RMs brasileiras, nos anos 1991 e 2000.
Os valores variavam no primeiro desses
anos entre 6,5% para o Vale do Aco (MG)
e 12,8% em Florianépolis (SC). Em 2000,
a proporcdo variava entre 8,1% para es-
sa primeira RM e 14,4% para Sao Paulo
(SP), valores inferiores ao verificado nos
EUA (Florida, 2002a, 2002b e 2005) e Eu-
ropa (Florida e Tinagli, 2004). Todas as
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Tahela 2_ Proporcao de trabalhadores na economia criativa e indices de qualificagdo nas regides metropolitanas no Brasil, em 1991 e 2000

wabaidoresna | Wicede | gyaicaciy | indice tiomico | imfce tonicode | ooy
Regido Metropolitana ecnnon;:;u;:rlatma superior (%) de pos-(%}:;duagao (%) (%) sintese

1991 2000 1991 2000 1991 2000 1991 2000 1991 2000 1991 2000
Baixada Santista (SP) 10,8 12,3 78 9,2 0,18 0,51 9.1 10,7 0,05 0,12 0,58 0,64
Belém (PA) 10,0 10,3 59 6,6 0,31 0,66 74 78 0,09 0,13 0,57 0,54
Belo Horizonte (MG) 11,7 12,3 75 8,3 0,37 0,80 8.4 9,0 0,08 0,14 0,64 0,64
Campinas (SP) 11,0 12,8 8,1 95 0,66 1,22 8,7 10,0 0,10 0,23 0,73 0,79
Curitiba (PR) 12,2 13,4 8,9 10,2 0,39 1,03 9,9 10,6 0,10 0,17 0,72 0,76
Distrito Federal (DF) 11,3 12,7 9,7 9.8 0,69 1,24 10,5 10,2 0,14 0,17 0,84 0,76
Flotianépolis (SC) 12,8 13,6 98 11,2 1,07 2,04 10,4 10,0 0,15 0,25 0,94 0,92
Fortaleza (CE) 8,9 10,0 54 5.7 0,25 0,61 6,3 6,5 0,05 0,11 0,46 0,48
Goiania (GO) 12,2 12,2 75 78 0,30 0,65 8,0 79 0,07 0,10 0,62 0,57
Londrina (PR) 10,7 12,6 7,7 9,6 0,48 0,84 8,0 98 0,06 0,15 0,61 0,69
Macei6 (AL) 93 11,4 6,7 71 0,17 0,55 8,6 9,2 0,03 0,10 0,49 0,56
Manaus (AM) 75 9,7 40 45 0,19 0,59 50 54 0,05 0,13 0,38 0,45
Maringi (PR) 10,9 11,1 7,0 8.4 0,44 0,94 74 83 0,03 0,06 0,56 0,58
Natal (RN) 10,7 12,4 6,7 73 0,38 0,77 8.4 8,7 0,11 0,14 0,64 0,62
I(\:I;;trel{l i‘:ﬁdgg 8,0 10,1 43 56 0,15 0,51 4,8 6,0 0,03 0,11 0,36 0,47
Porto Alegre (RS) 12,2 138 8,2 9.1 0,46 1,01 9.1 93 0,09 0,15 0,70 0,71
Recife (PE) 10,8 12,0 74 79 0,29 0,66 9.4 10,1 0,08 0,13 0,63 0,63
Rio de Janeiro (R]) 12,2 14,0 9,7 10,4 0,62 1,30 11,6 11,6 0,18 0,31 0,91 0,91
Salvador (BA) 10,5 12,0 6,6 7,0 0,30 0,68 8,0 8.4 0,08 0,14 0,58 0,59
Sio Lufs (MA) 8,6 95 46 53 0,15 0,42 6,1 6,4 0,06 0,05 0,43 0,41
Sio Paulo (SP) 11,9 14,4 9,0 10,3 0,43 0,88 10,4 11,8 0,10 0,18 0,74 0,79
Vale do Ago (MG) 6,5 8,1 3.1 4,0 0,15 0,22 3,8 5.2 0,04 0,06 0,30 0,33
Vale do Itajai (SC) 9,1 10,5 45 6,0 0,21 0,50 49 6,0 0,04 0,04 0,40 0,43
Vitéria (ES) 10,5 11,6 6,5 75 0,26 0,65 74 81 0,06 0,12 0,54 0,57
Total 114 12,9 8.1 9,0 0,43 0,92 9.4 10,0 0,10 0,18 0,70 0,72
Coeficiente de Pearson
ilgltr;fsl gglloze:u‘ia\;iggo 026 0,10 0,87+ 0,31 0,42%* ~0,44%*
entre 1991 e 2000
Tendéncia Nio significativa Nio significativa Divergéncia Nio significativa Divergéncia Convergéncia

* Significativa em 10%; ** Significativa em 5%0; *** Significativa em 1%.
Fonte: IBGE. Censos Demograficos (1991 e 2000). Elaboragio propria.
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RMs mostraram variagao positiva para o
indicador entre os anos analisados, exi-
bindo sofisticacio do mercado de traba-
lho em todas elas.

De forma semelhante a Tabela 1,
naparte inferior da Tabela 2, é mostrado o
coeficiente de Pearson entre os valoresem
1991 e a variagdo desses no perfiodo. No-
te que, para a proporcio de trabalhadores
na economia ctiativa, o coeficiente foi
nao significativo e, assim, nao foi verifi-
cada nenhuma tendéncia de convergéncia
ou divergéncia significativa nos valores.

A Tabela 2 mostra também os re-
sultados para outros indicadores de qua-
lificacio. Entre esses, discute-se inicial-
mente o indice de qualificagdo superior
e o indice de qualifica¢do de pds-gradu-
acio. Hsses indicadores mostram quio
qualificada é a forca de trabalho da RM
sem que seja feita uma relagdo direta
com as ocupag¢des no mercado de traba-
lho. Segue a definicdo de ambos.

indice de qualificagao superior

Proporcao de pessoas na populagao com
idade entre 20 e 64 anos com pelo menos
nivel superior de escolaridade.

Indice de qualificagao de pés-graduacao
Proporg¢ao de nio estudantes com mes-
trado/doutorado ou de estudantes cur-
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sando um desses niveis na mesma faixa
etaria acima.

Os valores para o indice de quali-
ficacdo superior eram mais elevados em
Florianépolis (SC), nos dois anos estu-
dados, respectivamente 9,8% e 11,2%, e
mais baixos no Vale do Aco (MG), com
os valores de 3,1% e 4,0%. Assim, como
observado para a proporcao de trabalha-
dores na economia criativa, também pa-
ra o indice de qualificagio superior hou-
ve incremento em todas as RMs, sem
nenhuma tendéncia temporal significati-
va de variacdao nos valores.

Para o indice de qualificagdao de
pés-graduagio, os valores variavam em
1991 entre 0,15% no Vale do Aco MG) e
1,07% em Florianépolis (SC), valores re-
lativamente pequenos. Entretanto, veri-
fica-se que todas as RMs apresentaram
aumento marcante para esse indice, com
valores entre 0,22% e 2,04% para essas
mesmas duas RMs em 2000. O coeficien-
te de correlagdo foi positivo e significa-
tivo, indicando tendéncia de divergéncia
nos valores, ou seja, observou-se uma
concentracao relativa de individuos mui-
to qualificados.

Os dois dltimos indicadotes dis-
cutidos mostraram a evolugdo positiva
na qualificacdo geral da populagdo em
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idade ativa ocorrida em todas as RMs.
Entretanto, muitos dos individuos quali-
ficados podem nio estar exercendo uma
ocupagdo que requeira niveis elevados
de capital humano. Assim, com o intui-
to de suplantar parte dessas limitagoes,
sao incluidos dois outros indicadores —
o indice de qualificagdo técnica superior
e o indice de qualificacdo técnica de pos-
graduacio. Esses indicadores sio defini-
dos a seguir:

indice de qualificagao técnica superior

Proporcao de trabalhadores com nivel
superior em ocupacdes classificadas co-
mo profissionais: policientificos; das ci-
éncias exatas, fisicas e da engenharia; ou
das ciéncias bioldgicas, da sadde e afins; e

indice de qualificagio

técnica de pos-graduagao

Proporg¢io de trabalhadores com mes-
trado ou doutorado nas mesmas ocupa-
¢oes citadas acima.

Os resultados para esses dois in-
dices também sdo mostrados na Tabela
2. De forma geral, os resultados relati-
vos obtidos para esses indices sao mui-
to similares ao observado para os demais
quanto a distribuicdo geral. Entretanto,
ao contrario do verificado para os demais
indicadores, observa-se que trés RMs
tiveram seu valor diminuido para o pri-
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meiro desses indices, Goiania (GO), Rio
de Janeiro (R]) e Distrito Federal (DF).
Ou seja, apesar de a qualificacdo da po-
pulagdo ter aumentado, isso nao ocot-
reu com relagio a insercao de individuos
com graduag¢io no mercado de trabalho
em posicoes técnicas qualificadas, indi-
cando uma subutilizacio da mao de obra
qualificada ou um viés de formacao de
individuos em outras areas do conheci-
mento. Para os demais centros urbanos,
a varia¢do foi positiva. Nao foi observa-
da nenhuma variacdo significativa tem-
poral entre 1991 e 2000.

Quanto ao indice de qualifica-
¢do técnica de pos-graduacio, assim co-
mo observado para o indice de qualifi-
cacio de poés-graduagio, as variacGes
foram positivas e elevadas em quase to-
das as RMs. Entretanto, duas delas tive-
ram valores negativos para a variagao do
indicador, Vale do Itajai (SC) e Sdo Lu-
is (MA), indicando que a relacio entre a
formacido de individuos com alta quali-
ficagdo e a ocupagdo de postos de tra-
balhos técnicos que requerem clevados
niveis de capital humano ainda ¢é pre-
caria nessas areas. Aqui também se ob-
servou uma tendéncia de divergéncia
significativa entre os valores, como ob-
servado para o indice de qualificacio de
pos-graduacio.



Como discutido em Golgher
(2008), todos os indicadores acima apre-
sentam correlacdo positiva e significa-
tiva. Para dados de RMs, os valores va-
riavam entre 0,61 e 0,93 em 2000. Assim,
como forma de sintese de todos esses re-
sultados positivamente correlacionados,
os indices foram combinados para que
um unico indicador sintese fosse confec-

cionado. Segue a defini¢dao do indicador:

Indicador sintese
Média ponderada dos demais indicadores.
Como mostra a Tabela 2, verifi-
ca-se que Florianépolis (SC) e o Rio de
Janeiro (R]) se destacam com valores
muito superiores aos demais, com ci-
fras acima de 0,9 nos dois anos estuda-
dos. Note que, ao contrario do demais
indicadores, esse indice ¢é relativo a ca-
da ano em separado, tendo valor maxi-
mo de 1. Em todos os indicadores de
qualificacio apresentados, esses mesmos
dois municipios apareciam em destaque.
Em seguida, obsetva-se um grupo com
cinco regides metropolitanas com valo-
res entre 0,70 e 0,84 para o indicador nos
dois anos estudados: Campinas (SP), Sao
Paulo (SP), Curitiba (PR) e Porto Alegre
RS) das regides Sul/Sudeste, e o Distrito
Federal (DF). Por outro lado, Fortaleza
(CE), Norte/Nordeste Catarinense (SC),
Vale do Itajai (SC), Manaus (AM), Sio
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Luis (MA) e o Vale do Aco MG) tinham
valotes mais baixos, abaixo de 0,50, sen-
do todas as RMs localizadas nas regides
Norte/Nordeste ou no interior das re-
gides Sul/Sudeste. As demais RMs, Bai-
xada Santista (SP), Belém (PA), Belo Ho-
rizonte (MG), Goiania (GO), Londrina
(PR), Maceié (AL), Maringa (PR), Natal
(RN), Recife (PE), Salvador (BA) e Vit6-
ria (ES), formavam um grupo intermedi-
ario com relagdao a qualificacao. Verifi-
ca-se ainda que houve tendéncia geral de
convergéncia nos indicadores sintese en-
tre as RMs brasileiras.

4 Analise dos indicadores de
entretenimento e de diversidade

Nesta se¢do, sao apresentados os resul-
tados para o indice de entretenimento e
os indices gays ou de diversidade popula-
cional. Tais indicadores sao semelhantes
aos propostos por Florida (2002a, 2002b
e 2005), mas com adaptagdo ¢ modifica-
¢ao para os dados brasileiros. O objeti-
vo principal deste trabalho ¢é utilizar es-
ses indicadores para testar as hipoteses
desse autor quanto a distribui¢do de in-
dividuos qualificados.

Segundo o autor, uma sociedade
vibrante impactaria em uma atratividade
regional mais elevada, o que influencia-
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ria na aglomerac¢io de individuos quali-
ficados e em maior produtividade local.
O indice de entretenimento ¢ utilizado
com uma proxi para a existéncia de uma
sociedade vibrante. Segue uma definicao
dessa proxi.

indice de entretenimento

Este indicador é uma adaptacao do in-
dice de boemia de Florida (2005) para o
caso brasileiro. Tal indice é a proporcao
de trabalhadores que eram alocados em
ocupacoes classificadas como profissio-
nais de espetaculos e das artes. O indice
indica a razio entre o valor de um deter-
minado local e o valor médio para todas
as areas analisadas.

Os indices de diversidade popula-
cional, medida aqui pelos indices gays ab-
solutos, relativos e composto, sdo uma
proxi para a tolerancia da sociedade lo-
cal com relagao a individuos que diferem
do padrio considerado “normal”, entre
eles os homossexuais. Segundo Florida,
(2002a, 2002b e 2005), sociedades mais to-
lerantes no que diz respeito a diversida-
de populacional propiciariam maior faci-
lidade de adaptagio para todos os tipos
de individuo, atraindo, assim, ampla ga-
ma de pessoas, inclusive as mais quali-
ficadas e criativas. Desta maneira, uma
sociedade mais diversa teria maior poder
de retencio e de absorcao de individuos
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qualificados, e isso teria impacto positi-
vo direto na promogao de atividades de
alta tecnologia. Seguem as defini¢Ges de
cada um dos indicadores de diversidade.

indice de diversidade ou indice “gay” bruto
Esse indicador ¢ uma proxi para a po-
pulagio homossexual de uma localida-
de e também ¢ baseado no apresentado
em Florida (2005). E calculado como a
proporc¢ao de domicilios compostos de
somente dois homens nio aparentados,
cuja idade média era superior a 35 anos.

A tnica diferenca entre o propos-
to por esse autor e o indicador deste tex-
to ¢ a inclusio do filtro de idade. O limi-
te de idade foi imposto para que fossem
excluidos muitos dos domicilios onde
dois amigos heterossexuais dividem mo-
radia, o que ocorre principalmente em
idade mais jovem. O indice indica a ra-
zao do valor de determinado local com
relacio ao valor médio para todas as are-
as analisadas.

indice de diversidade ou indice “gay” relativo
Razio entre domicilios compostos de
somente dois homens nio aparentados
com idade média acima de 35 anos com
relacdo a0 mesmo tipo de domicilio para
todas as idades. O objetivo aqui é mini-
mizar os efeitos regionais na composi¢ao
domiciliar verificados empiricamente.



indice de diversidade ou

indice “gay” composto

Média ponderada dos dois indicadores
acima. O objetivo da confecgao desse in-
dicador é tentar minimizar as limitacoes
dos dois anteriores, como sera detalhado
na discussao dos resultados.
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A Tabela 3 mostra os resultados

obtidos para esses quatro indicadores ci-

tados nos dois anos em estudo. Em 2000,

os maiores valores para o indice de entre-

tenimento sao observados para as RMs

proximas ao mar. Entre as 24 regioes

metropolitanas, os seis maiores valores

Tahela 3_ indice de entretenimento e indices de diversidade nas regides metropolitanas no Brasil em 1991 e 2000

indice de indice de indice de indice de

Regido Metropolitana entretenimento diversidade hruto diversidade relativo | diversidade composto

1991 2000 1991 2000 1991 2000 1991 2000
Baixada Santista (SP) 0,74 1,15 1,82 0,73 36,3 25,6 0,94 0,44
Belém (PA) 0,88 1,05 0,81 1,29 22,9 27,5 0,50 0,64
Belo Hotizonte (MG) 1,27 1,07 0,69 0,74 27,4 28,1 0,52 0,46
Campinas (SP) 0,57 0,67 0,67 1,12 20,5 35,9 0,43 0,65
Curitiba (PR) 1,23 1,12 0,69 0,77 24.4 26,5 0,48 0,46
Distrito Federal (DI) 0,77 0,67 1,03 1,31 21,2 236 0,54 0,61
Florian6polis (SC) 0,85 1,12 0,29 0,35 10,1 12,2 0,20 0,21
Fortaleza (CE) 0,84 1,14 0,63 1,53 229 34,4 0,45 0,77
Goiania (GO) 1,11 1,02 0,64 0,47 26,6 19,9 0,49 0,31
Londrina (PR) 0,77 0,78 0,55 0,61 29,4 23,9 0,50 0,39
Macei6 (AL) 0,65 0,94 0,41 1,04 18,8 49,5 0,34 0,73
Manaus (AM) 0,55 0,86 1,06 1,51 15,8 30,0 0,48 0,73
Maring4 (PR) 0,65 0,65 0,16 0,65 18,0 34,9 0,26 0,49
Natal (RN) 0,82 1,15 1,29 0,98 33,0 39,2 0,75 0,63
Norte/Nordeste Catarinense (SC) 0,52 0,75 0,16 0,51 15,0 31,4 0,22 0,42
Porto Alegre (RS) 1,09 1,00 1,04 0,04 36,2 38,1 0,72 0,61
Recife (PE) 0,91 1,03 0,48 0,48 26,4 35,4 0,45 0,44
Rio de Janeiro (R]) 1,31 1,22 1,45 1,29 41,5 40,2 0,90 0,74
Salvador (BA) 0,96 1,21 1,27 1,02 283 33,6 0,69 0,60
Sio Luis (MA) 0,79 0,93 0,96 1,18 23,8 30,3 0,55 0,63
Sio Paulo (SP) 0,96 0,91 1,08 0,96 28,4 30,3 0,64 0,55
Vale do Aco MG) 0,40 0,58 0,44 0,92 21,0 63,4 0,37 0,80
Vale do Itajai (SC) 0,95 0,82 0,15 0,74 38,5 35,4 0,50 0,52

Nioras T NRCECTIN ACTENN OTET N BETCIN NETEN BTE B

Fonte: IBGE. Censos Demograficos (1991 e 2000). Elaboragao propria.
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sao para centros utbanos costeitos —
Baixada Santista (SP), Florian6polis (SC),
Fortaleza (CE), Natal (RN), Rio de Ja-
neiro (R]) e Salvador (BA). Por outro la-
do, Campinas (SP), Maringa (PR) e Vale
do A¢o (MG), regides sem mar, tinham
valores inferiores a 0,70 nos dois anos
estudados.

Qual a relagio entre esse indica-
dor e a propor¢io de pessoas em ativida-
des criativas e indices de qualificacao? A
Tabela 4 — parte A mostra os coeficien-
tes de correlacdo entre o indice de entre-
tenimento e os indices de qualificacio.
Observe que os valores sdo positivos,
mas significativos apenas para a propos-
¢ao de trabalhadores na economia cria-
tiva e para o indice técnico de pos-gra-

A distribuicdo de individuos qualificados nas regides metropolitanas brasileiras

duacio. Entretanto, note que parte das
pessoas na economia criativa também ¢
locada em ocupagdes de entretenimento,
0 que acarreta problemas de endogenia.
Assim, criou-se outra variavel que se re-
fere aos trabalhadores na economia cria-
tiva que nao eram ligados a atividades de
entretenimento. Entre parénteses é mos-
trado o resultado nio significativo para a
correlacdo entre esta ultima variavel e o
indice de entretenimento. Ou seja, quan-
do medidas em uma analise bivariada,
diferentemente do proposto por Florida
(2002a, 2002b e 2005), locais com maiores
indices de entretenimento nao tendiam
a apresentar maior proporcio de indivi-
duo em atividades criativas.

Tahela 4_ Coeficientes de correlagdo de Pearson entre variaveis e indicadores para dados de 2000

Variavel
Parte A indice de entretenimento indice de diversidade composto
Proporcio de trabalhadores na economia criativa (()(3’3395) -0,37*
Indice de qualificacio superior 0,24 -0,44%*
Indice de qualificacio de pés-graduagio 0,17 -0,33
Indice técnico superior 0,33 -0,25
Indice técnico de pos-graduagio 0,35*% -0,07
Indice sintese 0,32 0,31
Parte B indice de diversidade relativo indice de diversidade composto
Indice de diversidade bruto 0,31% 0,87
Jndice de diversidadeselativo |l o

# Significativa em 14%; * Significativa em 10%; ** Significativa em 5%; Demais nio significativas.

Fonte: IBGE. Censo Demogrifico, (2000). Elaboragio propria.

Nova Economia_Belo Horizonte_21 (1)_109-134_janeiro-abril de 2011




Em seguida, sao discutidos os in-
dices de diversidade também mostrados
na Tabela 3. Entretanto, deve-se ressaltar
que esse indicador é muito pobtre como
medida de homossexualidade. Primei-
ro por set uma proxi: dois homens nao
aparentados com idade média acima de
35 anos vivendo em um mesmo arranjo
domiciliar que conta somente com esses
individuos nao necessariamente sao ho-
mossexuais. Podem ser amigos, colegas
de trabalho, etc. Além disso, o numero
de domicilios com esse arranjo domici-
liar no Brasil é muito pequeno, o que in-
viabiliza o estudo em areas com peque-
na populagio.

Com relacao ao indice bruto, o
Rio de Janeiro (R]) apresentava um valor
muito acima da média nos dois anos es-
tudados. Esse fato pode nio ser um in-
dicativo fidedigno de que a populacio
homossexual seja relativamente mais nu-
merosa. Existe a possibilidade de esse
numero ter sido obtido devido a outras
especificidades locais, como o custo ele-
vado de moradia, que promoveria maior
propor¢iao de pessoas niao aparentadas
em uma mesma residéncia.

Assim, em razdo das limitacdes
impostas pela heterogeneidade regio-
nal no Brasil, foi confeccionado o indi-
cador relativo de diversidade. A Tabela

André Braz Golgher 125

4 — parte B mostra que a correlagio en-
tre o indicador bruto e o relativo ¢ positi-
va (0,31), porém significativo apenas em
14%. Acredita-se que uma andlise con-
junta desses dois indicadores permita
minimizar algumas das limita¢des exis-
tentes em cada um deles. Para tanto, o
indice de diversidade composto foi con-
feccionado com base nesses dois primei-
ros. A Tabela 4 — parte B também revela
que a correlagdo entre o {indice compos-
to ¢ os demais era positiva, significativa e
elevada, respectivamente 0,87 e 0,74 para
o indice bruto e o relativo em 2000.
Qual ¢é a relacdo entre este dltimo
indicador e o nfvel de qualificagio em
uma RM? A Tabela 4 — Parte A apresen-
ta a correlacdo entre o indice de diversi-
dade composto e os indicadores de qua-
lificagdo. Os resultados foram negativos
e significativos apenas para a propot-
cdo de trabalhadores na economia cria-
tiva e para o indice de qualificacao supe-
rior. Ou seja, os indices de diversidade
quando analisados de forma bivariada
nao apresentam relacdo positiva com a
qualificacao, como proposto por Florida
(2002a e 2002b), mostrando até tendéncia
contraria, isto é, em uma analise bivaria-
da, as hipdteses de Florida ndo sio cot-
roboradas para o caso brasileiro. Entre-
tanto, medidas assim apresentam muitas

Nova Economia_Belo Horizonte_21 (1)_109-134_janeiro-abril de 2011



126 A distribuicdo de individuos qualificados nas regides metropolitanas brasileiras

limita¢Ges. Segue um estudo economé-
trico que complementa o discutido aqui
com a inser¢ao de variaveis controle.

5_ Analises econométricas

Nesta se¢do, sdo testadas empiricamen-
te as hipoteses de Florida (2002a e 2002b)
com a utilizacio de modelos economé-
tricos em painel. Como sio poucas as
RMs no Brasil, foram obtidos dados dos
anos 1991 e 2000.

Cada um dos indices de qualifica-
¢ao discutidos acima foi analisado em se-
parado como variavel dependente. Como
variaveis explicativas, foram incluidas as
seguintes: renda domiciliar média (em
salarios minimos), grau de urbanizacdo
(%), indice de entretenimento e indice de
diversidade composto. As duas primeiras
varidveis procuraram controlar alguns
dos efeitos espurios que poderiam exis-
tir na relacdo entre as duas ultimas va-
ridveis, que buscam justamente testar as
hipéteses propostas por Florida (2002a,
2002b e 2005), e os indices de qualifica-
¢do. Sociedades mais desenvolvidas ten-
dem a apresentar niveis de qualificacdo
mais elevados e também, de forma ge-
ral, mostram maiores niveis de renda, de
urbaniza¢io e de individuos em ativida-
des criativas e de entretenimento (Wojan
et al., 2007). Dado que o nimero de ob-

Nova Economia_Belo Horizonte_21 (1)_109-134_janeiro-abril de 2011

servacOes ¢ pequeno, foram inicialmen-
te incluidas apenas essas duas varidveis
de controle, e optou-se pela utilizacdo de
dados em painel. Segue breve explicagio
sobre esse método. Para uma discussao
detalhada, ver Wooldridge (2002).
SejamY = (y,7,, .,y ) e X=(x,

X,, ., Xx,) varidveis aleatorias observa-

2 )
veise C= (¢, ¢,, ..., ¢, ) varidvel aleatoria
nio observavel, cada uma com £ obset-
vacoes. Assumindo o modelo linear com

C na forma aditiva, temos:
Dy =By tx,Bte +u, O

onde 7 se refere a cada uma das RMs,
#= 1991 ou 2000 refere-se aos dois anos
estudados, y € a variavel dependente,
it

que aqui sao os indices de qualificacio,
x, sdo as varidveis explicativas, e o termo
¢, trata dos efeitos regionais que nao se
alteram no periodo analisado.

Se cov(x,,¢;)=0, ¢ pode ser tra-
tado como vatiavel aleatoria, v, =¢, +4,,
El,[x1=0, Elu,|x,,c,]=0 e
Ee, | x;]1=El[¢;]=0.Temos, entdo, o mo-

onde

delo de efeitos aleatorios.

Segue uma hipétese desse mode-
lo: E[cf|xi] =’ . Caso o efeito nio ob-
servavel, representado por C, nio exis-
ta, isto ¢, se a hipétese nula, H, : 67 =0,
nao for rejeitada, pode-se utilizar um
modelo com Minimos Quadrados Ot-



dinarios (MQO) empilhado. Para se tes-
tar essa hipétese, utiliza-se o teste de
Breush-Pagan.

Em todos os modelos empiricos
deste estudo, como é mostrado na Tabe-
la 5, esse teste rejeitou essa hipotese nula.
Ou seja, conclui-se que o modelo clas-
sico de regressio MQO com uma Unica
constante ¢ inapropriado na analise dos
dados e que devemos utilizar um mode-
lo em painel, em primeira instancia com
efeitos aleatorios (Greene, 2003).

Tahela 5_ Regressoes em painel com os dados das regides metropolitanas
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Por sua vez, quando cov(x,¢) #0,
¢, ndo deve ser tratada como variavel ale-
atoria, e sim como um parametro a ser
estimado pelo modelo. Temos, entio, o
modelo de efeitos fixos.

Os modelos de efeitos fixos ten-
dem a ser mais robustos do que os de
efeito aleatério, mas fica a impossibili-
dade de se incluir varidveis invariantes
no tempo, que, no caso deste trabalho,
¢, por exemplo, a localizagio geografica.
Para determinarmos a escolha entre os

Variavel dependente

I Proporgio de indice de qualificagio
Variavel independente trabalhadores
na economia Superior De pés- Técnica ,Técnil:a de_ Imjicadur

criativa graduagao superior pés-graduagao sintese
Constante 4,03+ 0,46 1,82 2,52% 0,083 0,53*
Renda domiciliar 1,55%k 1,425% 0,67+ 0,06%+ 0,075%* 0,019
Grau de urbanizacio 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
indice de entretenimento 2,89%* 1,06* 1,74%¢ 1,27* 0,83** 0,11**
Indice de diversidade composto -0,34 0,13 0,04 0,24 -0,01 0,01
Capital 0,12 1,01 - 0,81 ~0,04G%+ -
Localizacio 0,49 1,13* - 1,45% -0,00 -
R? total 0,76 0,67 0,50 0,53 0,59 0,39
Breush-Pagan (p <) 0,01 0,00 0,01 0,00 0,01 0,00
Hausman (p <) 0,88 0,77 0,00 0,09 0,15 0,00

Modelo B, alearorios |, BE aleardrios | Effixos ) Ef.aleaorios | BE aleatorios | | Bf fixos .

* significativas em 5%; ** significativas em 10%.

Numero de obs.: 48.

Fonte: IBGE. Censos Demogréficos (1991 e 2000). Elaboracio propria.
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modelos de efeitos aleatérios e os de
efeitos fixos, fazemos uso do teste de
Hausman, que analisa a diferenca entre
os coeficientes obtidos nos dois tipos
de modelo.

No caso das andlises empiricas
deste trabalho, como também é mostra-
do na Tabela 5, esse teste foi significativo
para os modelos com o indice de quali-
ficagdo de pds-graduagio e com o indi-
ce sintese. Portanto, optou-se por utili-
zar modelos com efeitos fixos para essas
duas variaveis. Pot outro lado, os mode-
los com a propor¢io de trabalhadores
na economia criativa e com o indice de
qualificacao superior foram nio signifi-
cativos. Definiu-se, entdo, pelos mode-
los de efeitos aleatérios. Os outros dois
modelos ficaram em uma situacdo inter-
mediaria. Os modelos com os indices de
qualificagdo técnica mostraram probabi-
lidades baixas para o teste de Hausman,
porém ambas acima de 5%. Como des-
crito em Johnston e Dinardi (1997), mes-
mo que o modelo de efeitos aleatorios
nao seja rejeitado pelo teste de Haus-
man, existem limitagGes impostas por
uma baixa variancia nos dados, o que im-
plica a ndo distin¢ao entre os dois mode-
los. Ainda assim, decidiu-se por utilizar o
modelo com efeitos aleatorios para essas
duas variaveis dependentes.
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Uma vez obtidos os resultados do
teste de Hausman, incluiram-se duas va-
riaveis de localizacao nos modelos com
efeitos aleatérios: uma dummy, indican-
do se o nicleo da RM era capital de Es-
tado (1 se sim, 0 caso contrario), e ou-
tra dummy, indicando se a RM se localiza
nas regides Sul/Sudeste/Centro-Oeste
(1 se sim, 0 caso contrario). Procurou-
se, assim, incluir mais duas varidveis de
controle nos modelos que permitiam es-
sa inclusio.

Os resultados obtidos siao apre-
sentados na Tabela 5. De forma geral, es-
pera-se que regides com renda mais ele-
vada apresentem indices de qualificacao
mais elevados, fato corroborado em to-
dos os modelos, que tiveram coeficien-
tes positivos e significativos para essa va-
riavel, com uma unica excec¢ao, que foi
o indicador sintese. O coeficiente para o
grau de urbanizacdo foi nio significati-
vo em todos os modelos, indicando que,
uma vez controlados os efeitos das de-
mais varidveis no modelo, essa variavel
nao era correlacionada com os indicado-
res de qualificagio. Os coeficientes para
o indice de entretenimento foram todos
positivos e significativos, corroborando
a primeira das hipoteses de Florida para
dados brasileiros.



Assim, uma vez controlados os
efeitos das demais varidveis no modelo,
as RMs com maiores indices de entrete-
nimento tendiam também a apresentar
maiores niveis de qualificacdo. O indi-
ce de diversidade composto nio mos-
trou significancia estatistica em nenhum
modelo, sendo assim nio corroborada
a hipétese de Florida para a relacdo en-
tre sociedades mais tolerantes e qualifi-
cacdo. As dummies de localizacido estao
presentes em quatro dos modelos. Nota-
se que em dois deles, aqueles com indi-
ce de qualificagdo superior, os coeficien-
tes para a dummy capital foram positivos
e significativos e nos demais foram nao
significativos. Para a dummy de localiza-
¢ao regional, os coeficientes foram em
sua maioria nio significativos e, em um
unico modelo, para o indice de qualifica-
¢io técnica de pos-graduacio, ele foi ne-
gativo e significativo.

6_ Estudo com aglomerados

Aqui as regides metropolitanas sao ana-
lisadas com o uso da técnica de aglome-
rados ou de custer. Tal técnica permite
classificar observacoes conforme a simi-
laridade entre elas. O objetivo especifico
desta secdo ¢ classificar as areas estuda-
das em diferentes grupos relativamente
homogéneos, cada qual com caracteris-
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ticas especificas. Para mais detalhes so-
bre a técnica, ver Hair ef al. (2005). Fo-
ram utilizadas as seguintes variaveis na
caracteriza¢do dos aglomerados: propor-
¢ao de trabalhadores na economia cria-
tiva em 2000, indice sintese em 2000, va-
riacdo desses dois indices no periodo e
indice de entretenimento em 2000. O in-
dice de diversidade composto nao foi in-
cluido, uma vez que foi nio significativo
no estudo econométrico. Os indices de
qualificagdo, por apresentarem correla-
¢ao positiva, sao aqui representados pe-
lo indice sintese.

A Tabela 6 mostra os resultados
obtidos para uma analise com cinco aglo-
merados. As RMs foram classificadas
conforme as caracteristicas de cada gru-
po, nos quais foram incluidos breves re-
sumos dessas, e a tabela também conta
com a composi¢do de cada grupo. Como
mostra o primeiro dos aglomerados, trés
regides, que aqui sao denominadas locais
de destaque positivo, Distrito Federal
(DF), Florianépolis (SC) e Rio de Janeiro
(R]), tinham valores muito elevados para
todos os indicadores, inclusive para o in-
dice de entretenimento. Lembrando que
a classificacio de valores elevados é rela-
tiva as outras regides do estudo. Os va-
lores das variaveis ja eram elevados em
1991, e a variagdo temporal foi pequena.
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Tabela 6_ Analise de aglomerados

Caracteristica dos aglomerados

A distribuicdo de individuos qualificados nas regides metropolitanas brasileiras

Composicao dos aglomerados

Locais de destaque positivo — Indicadores de
qualificacdo e entretenimento com valores muito elevados e

varia¢do pequena nos indicadores.

Distrito Federal (DF), Florian6polis (SC) e
Rio de Janeiro (R])

Locais de relativo destaque positivo — Indicadores de
qualificacio e entretenimento com valores altos e evolugao

média para os indicadores.

Belo Horizonte (MG), Campinas (SP), Curitiba (PR),
Londrina (PR), Maringa (PR), Porto Alegre (RS),
Sio Paulo (SP), Vale do Itajai (SC) e Vitéria (ES)

Locais com qualificagdo média e evolugio positiva —
Indicadores de qualificagdo e entretenimento com valores
médios e variagio positiva.

Baixada Santista (SP), Macei6 (AL), Manaus (AM) e
Norte/Nordeste Catarinense (SC)

Locais com qualificagdo média e sociedade vibrante —
Indicadores de qualificacdo com valores médios e variacio

pequena e valotres para entretenimento elevado.

Belém (PA), Fortaleza (CE), Goiania (GO), Natal (RN),
Recife (PE), Salvador (BA) e Sdo Luis (MA)

Locais com qualificagio inferior e evolugao positiva —

Indicadores de qualificacio e entretenimento com valores

baixos e variagdo positiva para muitos deles.

Vale do Aco MG)

Fonte: IBGE. Censos Demograficos (1991 e 2000). Elaboracio propria.

Um segundo grupo de RM:s foi de-
nominado como locais de relativo desta-
que positivo. As variaveis de qualificacdo
e de entretenimento em 2000 tinham va-
lores relativamente altos, e a variacao foi
média. As RMs de Belo Horizonte (MG),
Campinas (SP), Curitiba (PR), Londrina
(PR), Maringa (PR), Porto Alegre (RS),
Sdo Paulo (SP), Vale do Itajaf (SC) e Vi-
toria (ES) tinham essas caracteristicas.

Um terceiro aglomerado conta-
va com as RMs Baixada Santista (SP),
Maceié (AL), Manaus (AM) e Norte/
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Nordeste Catarinense (SC). Essas regi-
Oes apresentavam valores médios pa-
ra as variaveis de qualificacio e entre-
tenimento, bem como variagdo positiva
nos indicadores, sendo assim denomina-
das locais com qualificacio média com
evolugdo positiva.

O quarto aglomerado contava com
as seguintes RMs: Belém (PA), Fortaleza
(CE), Goiania (GO), Natal (RN), Recife
(PE), Salvador (BA) e Sao Luis (MA). Es-
sas regides tinham valores de qualifica-
cao semelhantes ao anterior, mas com



evolug¢do pequena; porém, contavam
com indicadores de entretenimento ele-
vado. Foram assim denominadas como
locais com qualificacio média e socieda-
de vibrante. Por fim, uma unica RM, Va-
le do Ag¢o (MG), formava o quinto aglo-
merado, com valores mais baixos para
todas as variaveis, mas com varia¢io po-
sitiva no petiodo.

1_ Conclusao

O ponto de partida deste texto ¢ a rela-
¢do entre a aglomeracao de capital huma-
no e o desenvolvimento socioecond6mico
de cidades e regides. Tendo como ba-
se teorica o proposto por Florida (2002a,
2002b e 2005), foi feita uma analise em-
pirica sobre a distribuicao de individuos
qualificados nas regiGes metropolitanas
do Brasil (RMs), com a utilizacao de di-
versos indicadores. Os resultados mos-
traram que algumas RMs se destacavam
positivamente, como Florian6polis (SC)
e o Rio de Janeiro (R]), enquanto outras
apresentavam valores menos marcantes,
como o Vale do Aco (MG).

Em seguida, foram analisadas em-
piricamente duas das hip6teses de Flori-
da (2002a, 2002b e 2005) para dados bra-
sileiros. A primeira delas sugere que a
existéncia de uma sociedade local vibran-
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te cria uma atmosfera favoravel a atra-
cao de individuos talentosos e ctiativos,
que por sua vez promovem o desenvol-
vimento regional. A segunda hipotese é
que a diversidade populacional existen-
te em uma localidade reflete maior tole-
rancia na absorcio de individuos de dife-
rentes tipos e também torna o local mais
atraente para individuos qualificados.

Foram utilizados dados em pai-
nel com modelos com efeitos aleatérios
e outros com efeitos fixos, dependen-
do do indice de qualificagdo analisa-
do. Verificou-se que parte do proposto
por esse autor fol empiricamente apre-
endido para o Brasil. RMs com indices
de entretenimento, proxi para a primei-
ra hipdtese, mais eclevados tendiam a
apresentar maior propor¢ao de indivi-
duos qualificados. Entretanto, esse fato
nio ocorreu com os indices de diversi-
dade populacional, proxi para a segun-
da hipétese, em que os resultados foram
nao significativos.

Por fim, foram determinados di-
ferentes perfis para as RMs com a uti-
lizacdo da técnica de aglomerados, de
acordo com a qualificacio local e carac-
teristicas relacionadas ao entretenimen-
to. Trés regides metropolitanas — Distri-
to Federal (DF), Florian6polis (SC) e Rio
de Janeiro (R]) — sobressaem-se positi-
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vamente com relacdo a todos os indica-
dores e sdo locais naturalmente atraen-
tes para individuos qualificados. Outras
nove RMs — Belo Horizonte (MG), Cam-
pinas (SP), Curitiba (PR), Londrina (PR),
Maringa (PR), Porto Alegre (RS), Sao
Paulo (SP), Vale do Itajai (SC) e Vitéria
(ES) —, todas localizadas nas regides Sul/
Sudeste do pafs, também apresentavam
variaveis com niveis relativamente eleva-
dos. As demais 12 RMs tinham valores
menos elevados para qualificacio, qua-
se todas do Norte/Nordeste do Brasil,
areas de menor qualificacio média, ou
sao centros urbanos de tamanho médio
do intetior do Sul/Sudeste do pais. To-
das essas regioes, apesar de terem niveis
de qualificagdo relativamente inferiores
quando comparadas com as demais RMs,
mostraram evolugdo positiva nos niveis
de qualificacao.

Toda a andlise sugere uma evolu-
¢do positiva do conjunto das RMs, com
uma diminuicio na vatiabilidade dos ni-
veis de qualificacdo entre as regides no
periodo analisado.
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