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ESTATÍSTICAS – ANO 2022 

 

 

Luiz Alex Silva Saraiva1 

 

 

A editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade torna 

públicas suas estatísticas relativas ao tempo médio de avaliação e à quantidade 

e ao tipo de contribuições recebidas, bem como os processos editoriais 

encerrados (por rejeição ou por aprovação), e em andamento no ano de 2022. 

 

PROCESSO EDITORIAL GERAL 

 

Processo editorial geral – em termos absolutos e relativos – ano de referência: 

2022 

Descrição Abs. Rel. 

Contribuições rejeitadas (2022) 18 20,69% 

Contribuições em avaliação* 32 36,78% 

Contribuições publicadas (2022) 37 42,53% 

Contribuições submetidas (total*) 87 100,00% 

Nota: *Inclui contribuições submetidas antes de 2022, com processo editorial em andamento. 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

                                                             

1 Editor-chefe da Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade. Doutor em Administração pela 
Universidade Federal de Minas Gerais. Professor Associado da Universidade Federal de Minas Gerais. 
http://lattes.cnpq.br/8812184151373749. https://orcid.org/0000-0001-5307-9750. saraiva@face.ufmg.br. 
Endereço para correspondência: Universidade Federal de Minas Gerais, Faculdade de Ciências Econômicas. Av. 
Antonio Carlos, 6627, Pampulha, Belo Horizonte, MG, Brasil. CEP: 31270-901. Telefone: (55 31) 34097235. 
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Processo editorial – submissões 2022 – em termos absolutos e relativos  

Descrição Abs. Rel. 

Contribuições rejeitadas (2022) 18 36,00% 

Contribuições em avaliação (2022) 32 64,00% 

Contribuições submetidas (20222) 50 100,00% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

TIPOS DE MATERIAL PUBLICADO 

 

Tipos de contribuição publicada – em termos absolutos e relativos – ano de 

referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Editorial 3 8,12% 

Capas 3 8,12% 

Artigos 3 8,12% 

Ensaios 1 2,70% 

Debates 4 10,80% 

Depoimentos 1 2,70% 

Registros fotográficos 2 5,40% 

Dossiês 13 35,13% 

Fóruns especiais 7 18,91% 

Total 37 100,00% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 
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TEMPO MÉDIO DE AVALIAÇÃO DE CONTRIBUIÇÕES PUBLICADAS 

 

Tempo médio de avaliação – em termos absolutos – ano de referência: 2022 

Descrição Média (dias) 

Editorial 1 

Capas 12 

Artigos 731 

Ensaios 345 

Debates 44 

Depoimentos 17 

Registros fotográficos 299 

Dossiês 337 

Fóruns especiais 301 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

PROCESSO EDITORIAL POR TIPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 

Capas 

 

Capas – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Capas Publicadas 3 100,0% 

Total* 3 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

Artigos 

 

Artigos – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Artigos em avaliação 72 38,46% 

Artigos rejeitados 11 57,69% 

Artigos publicados 3 3,85% 

Total 104 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 
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Ensaios 

 

Ensaios – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Ensaios rejeitados 7 87,50% 

Ensaios publicados 1 12,50% 

Total 8 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

Debates 

 

Debates – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Textos de debates publicados 4 100,0% 

Total 4 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

Depoimentos 

 

Depoimentos – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Textos de dossiê temático publicados 1 100,0% 

Total* 1 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

Registros fotográficos 

 

Registros fotográficos – em números absolutos e relativos – ano de referência: 

2022 

Descrição Abs. Rel. 

Registros fotográficos publicados 2 100,0% 

Total* 2 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 
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Dossiês 

 

Dossiês – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Textos de dossiês publicados 13 100,0% 

Total* 13 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 

Fóruns especiais 

 

Fóruns especiais – em números absolutos e relativos – ano de referência: 2022 

Descrição Abs. Rel. 

Textos de fóruns especiais publicados 7 100,0% 

Total* 7 100,0% 

Fonte: Editoria de Farol – Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System. 

 


