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PARA ALEM DO LUGAR DE FALA

Luiz Alex Silva Saraiva'

Um dos incbmodos recentes que tem acompanhado a discussdo em torno de minorias
€ a questdo do lugar de fala, conceito festejado, disseminado e um tanto quanto
incompreendido e, por isso, esvaziado pelo uso excessivo. De uma hora para outra
temos observado se multiplicarem praticas de interdicdo discursiva, literalmente
impedindo que se fale sobre determinados temas por aquele ndo ser o “lugar de fala”
de algumas pessoas, uma impropriedade alimentada por falta de conhecimento do
conceito, pela imputacdo automatica de “culpa” solidaria pela opressédo sofrida, além

de uma evidente bobagem.

Nao queremos com isso desconsiderar que a universidade permanece uma instituicao
bastante conservadora em termos de composicdo demografica e, principalmente, em
termos de tradicdo de pensamento, esmagadoramente branco, de matriz europeia,
ocidental, heterossexual, cristd etc. A maior parte dos professores e pesquisadores
permanece sendo formado e fiel a uma perspectiva que historicamente construiu e
definiu suas principais caracteristicas da instituicdo universidade em moldes ocidentais.
Ha em curso — e dentro da vida universitaria, inclusive — diversos niveis de
epistemicidio, nos termos de Santos (1995), que ndo podem ser ignorados porque,

para comeco de conversa, praticamente ndo ha pessoas negras ocupando cargos de
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Para além do lugar de fala

professores e de pesquisadores na proporcdo em que elas existem na sociedade

brasileira.

Em que pese que Djamila Ribeiro (2017) tega seus argumentos preocupada com a
invisibilidade estrutural de mulheres negras, a quem ndo é permitido falar em
esquemas que contam com representantes “generosos” que “falam por elas”, ou “lhes
dao voz", ndo é do que tratamos aqui; nosso foco sdo os excessos cometidos por
pessoas, na maior parte ativistas sociais, que tentam criar uma estranha “reserva de
mercado” a partir de algumas caracteristicas que seriam suficientes para que ninguém
mais pudesse falar sobre o tema — a menos que apresentem o mesmo tipo de
credencial. O que se observa nestes casos sao imprecisdes conceituais advindas de
praticas eventualmente engajadas, mas miopes quanto as proprias dimensdes em que
se da a luta de que fazem parte. O resultado € um movimento social muitas vezes

aguerrido, e, ao mesmo tempo, risivel em face de intolerancias descabidas.

Defendemos que essa perspectiva é equivocada em diversos niveis. Em primeiro lugar,
porque significa interdicdo. E apesar de compreendermos dos diversos niveis de
silenciamento ao qual estdo sujeitas minorias politicamente oprimidas, por exemplo
(Orlandi, 2007), pensamos que nado € interditando as possibilidades de interlocucao que
serdo renovadas as relacSes sociais. Isso € um equivoco crasso que violenta ao
interditar e definir quem pode falar e sobre o que, em termos ja discutidos por
Foucault (1999). Nao poder emitir uma opiniao, mesmo que lastreada em pesquisa
cientifica qualificada, pela falta da vivéncia da opressao implica um dialogo de circuito
fechado, no qual as discussGes circulam entre um grupo homogéneo que pode
facilmente se convencer das suas préprias opinides sobre “os outros” a medida que
deles se distancia e reforca esteredtipos em torno de nds, “os oprimidos que sabemos
do que falamos porque sofremos” versus eles, “os opressores que ndo podem falar do

gue ndo sofrem”. Santos (2016, p. 152) faz um vigoroso alerta nesse sentido:
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A palavra ndo nasce agarrada a coisa que representa; uma coisa representada
pode, além da palavra, ser recoberta de outros signos, embora haja sempre
uma comunidade semantica que encene um imperativo da fala e imponha
uma transcendéncia do significado; uma multiplicidade de agéncias (a escola,
a Igreja, o Estado, o partido, o dicionario) que eleja e dissemine sujeitos de
enunciacdo (pastores politicos, professores, dicionaristas) e uma légica que
imponha um modo de pensar e que pode cercear os sujeitos consumidores de

signos, além de bloquear sua poténcia de pensar e perguntar.

Em segundo lugar, por deixar de lado que o exercicio intelectual €, necessariamente,
uma prética de liberdade. E imprescindivel ao intelectual a liberdade de escolhas sobre
temas aos quais quer se dedicar, como condi¢do para uma ciéncia arborescente, cheia
de possibilidades, e em multiplas dire¢des. Tais escolhas incidem, inclusive, sobre temas
que a sociedade considera tabus, desnecessarios, ou tratados com hostilidade pelos
que estdao de fora da universidade. Mesmo esta instituicdo existindo para servir a
sociedade, isso ndo implica um exercicio intelectual submisso e, por isso, ndo é possivel
imaginar que determinados temas ndo sejam passiveis de serem estudados porque nao

€ o lugar de fala dos pesquisadores.

Como sensatamente diz Ribeiro (2017, p. 39), “o lugar social ndo determina uma
consciéncia discursiva sobre esse lugar’. Esta observacdo permite “libertar”
pesquisadores que pertencem a minorias do senso comum de que s6 podem ter
propriedade para tratar apenas do que sofrem na pele: a liberdade de escolhas de
agenda de pesquisa deve ser vinculada as mentes e aos interesses dos pesquisadores,
nao a suas marcas de opressao, quaisquer que sejam elas. Mulheres nao estao
condenadas a estudar mulheres, género, feminicidio e temas correlatos apenas por
serem mulheres. O mesmo vale para pessoas com deficiéncia, negros etc. Pessoas
oriundas de grupos oprimidos, desta forma, sdo tdo livres quanto quaisquer outras

pessoas para definirem o que compora a sua agenda.
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Em terceiro lugar, é preciso considerar que intelectualidade dos pesquisadores ndo
equivale a experiéncia dos oprimidos. Da mesma forma que é preciso ser livre para
poder escolher agendas de pesquisa de acordo com trajetérias, afetos e interesses
intelectuais especificos, é necessario bom senso para saber que intelecto e experiéncia
sdo questdes assimétricas. Uma agenda de pesquisa sobre grupos oprimidos pode ser
uma escolha de uma pessoa oriunda de grupos privilegiados longe das vivéncias e
demandas efetivas da sociedade, sem duvida. Mas ndo equivale, em absoluto, a
experiéncia de vida de quem faz parte dos grupos oprimidos, de forma que ao haver
um cotejamento de saberes, o conhecimento académico deve reconhecer a
legitimidade do conhecimento do oprimido. Isso é necessario para evitar, por exemplo,
o ridiculo da situacdo de homens querendo explicar para mulheres o que é machismo,

brancos querendo explicar para uma plateia negra o que é racismo e assim por diante.

Colocando de outra forma, os pesquisadores precisam ter liberdade para escolher seus
temas de pesquisa de acordo com seus interesses, e ndo devem ser “condenados” por
caracteristicas pessoais ou demograficas a pesquisarem isto ou aquilo, a0 mesmo
tempo em que precisam reconhecer que, quando se trata de grupos oprimidos, os
saberes oriundos da vivéncia da opressao tém protagonismo sobre o que se produz de
académico sobre o tema. Isso equilibra, em parte, a imprescindivel liberdade intelectual

e a necessaria responsabilidade na pratica de pesquisa (Saraiva, 2020).

Entdo, retomando a provocacao de Spivak (2010), pode a pessoa subalternizada falar?
E, se sim, sobre o que? Evidente que sim: ndo s6 pode, como deve. Mais do que isso,
deve falar isso ndo apenas na condicao estereotipada de alguém que experimenta a
opressao no seu cotidiano, a quem se pede a opinido como que para atestar a
desigualdade do mundo. Mas é preciso criar condi¢cbes para que esta pessoa possa
adentrar espacos exclusivos e desenhados para outros, como as universidades, e poder
questionar as bases do que ali se encontra ao mobilizar conhecimentos que ponham

em xeque uma dada forma de razdo ocidental, como o depoimento de Silva (2017). E
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isso demanda um deliberado exercicio de atuacdo politica em torno do que é a

universidade é e do que pode ser.

Esta prelecdo nos serve particularmente para este nimero da Farol — Revista de
Estudos Organizacionais e Sociedade, quando temos um dossié sobre Trabalho
Sexual. Quem fala pelas trabalhadoras do sexo? Elas mesmas tém voz? Precisam de
representantes ou se contentam em dublar outras vozes, que efetivamente podem
falar? Quando o grupo de "objetos de pesquisa” se refere a trabalhadoras sexuais, além
de uma sub-repticia tendéncia a arrogancia por parte de alguns académicos que tudo
pensam saber sobre um tema que nunca estudaram, o que muitas vezes é alimentado
por camadas sedimentadas de esteredtipos, o moralismo que acompanha muitos dos
pesquisadores termina conferindo a tematica um status menor, "exético”, como se
fosse algo que s servisse para chamar a atengdo, pouco contribuindo para reflexdes e
acoes mais efetivas sobre as vidas dessas pessoas — que jamais podem ser reduzidas a

"objetos”.

Neste ultimo nimero de 2021, contamos com a Capa Uma nota sobre “o que vocé ndo
vé’, de Angela Donini e Laura Murray, que exploram, a partir de uma fotografia tirada
por Monique Santos, as diversas experiéncias, subjetividades e olhares de quem
trabalha nos mercados de sexo como protagonistas das suas vidas e pessoas dignas de
respeito e direitos; um contraponto importante aos discursos vitimizantes inflamados
por panicos morais acerca da prostituicdo que circulam antes e durante "mega-

eventos”.

Na secdo Artigos, Eduardo Lima, Ana Cristina Batista dos Santos, Patricia Passos
Sampaio nos brindam com o texto “Cartografia das trajetdrias profissionais dos s/ashers
na contemporaneidade a luz da Psicodinamica do Trabalho”, cujo objetivo é
compreender as caracteristicas que circunscrevem as trajetérias profissionais dos

slashers — profissionais que acumulam e praticam diversas atividades - na
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contemporaneidade a luz da Psicodinamica do Trabalho. A partir de uma cartografia,
foi construido um mapa com possiveis rotas profissionais, o que revelou discrepancias
entre imagem e conteudo, e o trabalho como fonte de prazer-sofrimento, entre outros

aspectos.

Na secdo Registros Fotograficos, Andrea Poleto Oltramari e Maria José Tonelli
apresentam a contribuicdo Fazer pesquisa em tempos de pandemia: um pequeno
ensaio sobre dados visuais, a partir de uma experiéncia durante o lockdown. Neste
trabalho, as autoras refletem sobre a investigagdo em um periodo pandémico, tendo as
imagens sugerido que as mobilidades e as fronteiras no mundo do trabalho precisardo

de novos olhares dos pesquisadores de agora em diante.

Neste nUmero temos o prazer de apresentar o Dossié Tematico " 7rabalho sexual no
Brasil: uma discussdo sobre direitos, politicas e praticas’, que contou com as editoras
especiais Clara Luisa Oliveira Silva, Ana Paula da Silva, Andreia Skackauskas Vaz de
Mello e Leticia Cardoso Barreto, a quem agradecemos o excepcional trabalho editorial.

Este dossié contou com sete textos de todo o pais, que serdo agora apresentados.

Em Tecendo narrativas sobre o trabalho sexual no Brasil, as editoras especiais Clara
Luisa Oliveira Silva, Ana Paula da Silva, Andreia Skackauskas Vaz de Mello, Leticia
Cardoso Barreto discorrem sobre os aspectos concretos e simbdlicos que caracterizam
o trabalho sexual, e como eles se articulam a diferentes modos de se fazer politica em
um campo em que estdao em jogo direitos trabalhistas, direitos sexuais e direitos ao
corpo. As autoras destacam que os textos selecionados contribuem para a
compreensdo da(s) (res)significacbes formuladas sobre a prostituicdo, uma das praticas
dos mercados do sexo, e como aquelas s@o lastreadas pelos marcadores sociais da

diferenca.
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Carolina Bonomi e Vanessa Lima examinam um projeto de lei que visa tipificar o crime
de contratacao de servico sexual e penalizar quem aceita a oferta de prestacao de
servico de natureza sexual sabendo que o servico esta sujeito a remuneracdo no seu
artigo Proteger ou criminalizar? As ambiguidades do projeto de lei 377/2011 e seus
impactos nos direitos das trabalhadoras sexuais. A partir de interfaces entre o direito e
a politica, as autoras demonstram as ambiguidades do tratamento dado pelo Brasil
pelo tema, pois ao mesmo tempo em que a prostituicdo foi inserida na Classificagdo
Brasileira de Ocupacao e o trabalho sexual ndo seja considerado crime, ha uma nitida
tentativa desse projeto de colocar explicitamente a prostituicdio como crime tornando
fato imputavel o ato de contratar servigo sexual, o que pode contribuir para a

vulnerabilidade das trabalhadoras sexuais.

A "Putissima Trindade": dos fetiches e fantasias sexuais dos clientes a acusacdo de
incentivo ao incesto e a pedofilia atribuida as trabalhadoras sexuais, de Tiago Luis
Coelho Vaz Silva , explora a configuragdo da arena politica em torno da controvérsia
sobre as politicas antiprostituicdo versus a regulamentacao laboral do trabalho sexual,
através de conflitos estabelecidos em interacdes politicas situadas no feminismo,
contrarios e favoraveis ao reconhecimento da prostituicdio como atividade profissional,
um cenario marcado por hostilidades e violéncias contra as trabalhadoras sexuais,

ocorrida através de interagdes politicas na internet.

Thaddeus Blanchette, em O poder de ndo dar: as relagées do dom e bordéis, apresenta
os resultados de mais de uma década de trabalho de campo etnografico no Rio de
Janeiro, um nexo na paisagem sexual global onde a prostituicdo nao é criminalizada e
onde os bordéis, embora ilegais, tendem a ser tolerados, protegidos e até gerenciados
pela policia e por outras autoridades. O autor considera que, consideradas as sangoes
morais empregadas contra mulheres que praticam a venda de sexo, a instituicdao do
bordel pode ser, em algumas situacdes, mais importante para as mulheres delimitarem

as fronteiras da reciprocidade intima do que para os homens, fato que é
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frequentemente ignorado por tedricas feministas que falam sobre prostituicdo mas que

raramente a observam no campo.

Analisando os usos das linguagens do amor e dos direitos nas agdes missiondrias de
enfrentamento a “crimes sexuais” realizadas nos bares e boates dedicados a encontros
transnacionais na Praia de Iracema, em Amor e direitos nas economias sexuais em
Fortaleza, Ana Paula Luna Sales se baseia em uma etnografia para sustentar que, no
contexto das economias sexuais transnacionais em Fortaleza, o amor € a linguagem
privilegiada para articular demandas por reconhecimento e para descrever as relacbes
afetivo-sexuais transnacionais. A autora observa que os limites ao reconhecimento de
sujeitos éticos transbordam em com cenario em que diversos agentes nao conferem
legitimidade a experiéncia da sexualidade nos transitos entre as esferas publica e

privada.

Em Regulagdo e plataformizacdo do trabalho sexual no Brasil: o trabalho sexual
indiretamente remunerado, Roseli Bregantin Barbosa e Maria Tarcisa Silva Bega
problematizam metamorfoses no trabalho sexual implementadas pela tecnologia e pela
politica publica de regulagdo no Brasil, baseando-se na analise a atividade de
profissionais do sexo com o uso de aplicativos. Os resultados indicam que a regulacdo
favorece trabalhadoras do sexo mais pobres, por livra-las da importunacao de agentes
publicos, porém, aliada a tecnologia, pode precarizar a remuneragdo em razao da

mercadorizagao imposta pela plataformizacao.

Carla Cristina Souza e Tiago Duque, na contribuicdo T7rabalhadoras do sexo
“universitarias” em Campo Grande (MS): ambiente on-line, marcadores sociais da
diferenca e performatividade, refletem, a partir de uma “etnografia de tela”, que as
mulheres que compdem o cenario econdmico sexual se utilizam da descricdo de
“universitaria” em “anuncios” para atingir visibilidade e/ou maior nivel de valorizacdao na

prostituicdo. A performatividade de “universitaria” foi observada por meio das
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interseccbes de geragdo, classe, cor/raga, escolaridade e género. Enfatizamos a
importancia dessas reflexdes a partir da agéncia na prostituicdo de mulheres. Nesse
sentido, este artigo € uma investida em reconhecer a prostituicdo em Campo Grande

por intermédio de perspectivas que nos afastam do movimento abolicionista.

Em Nem trabalhadoras, nem prostitutas.: estratégias discursivas de significacdo das
relagbes entre as sugar babies e os sugar daddies, Caroline Rodrigues Silva, Juliana
Cristina Teixeira, Eloisio Moulin de Souza e Chiara Gomes Constanzi discutem o
processo de ressignificacdo de atividade ligada ao sexo a partir das personagens
discursivas da Sugar Baby e do Sugar Daddy. A pesquisa evidenciou que ha estratégias
discursivas utilizadas pela organizagdo Meu Patrocinio que organiza o contato com
homens que querem investir dinheiro em relagdes com mulheres, significadas como

Babies, numa relagao de praticas paternais e potencialmente sexuais, intimas e afetivas.

Esperamos que vocés apreciem este nimero!
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