Estatisticas — ano 2018

Luiz Alex Silva Saraiva

A editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade torna
publicas suas estatisticas relativas ao tempo médio de avaliagdo e & quantidade e
ao tipo de contribui¢des recebidas, bem como os processos editoriais encerrados

(por rejeigdo ou por aprovagdo) e em andamento no ano de 2018.
Processo editorial geral

Processo editorial geral —em termos absolutos e relativos —ano de

referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel

Contribui¢Ses rejeitadas (2018) 8 5.3%
Contribui¢gdes em avaliagdo* 74 49,3%
Contribuigdes em edigdo (2017) 25 16,7%
Contribui¢des publicadas (2017) 43 287%
Contribui¢es submetidas (total*) 150 100.0%

Nota: *Inclui contribui¢des submetidas antes de 2018, com processo editorial em andamento.

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.
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Processo editorial —submissdes 2018 —em termos absolutos e relativos

Descrigdo Abs. Rel.
Contribui¢Ges rejeitadas (2018) 9 272
Contribui¢des em avaliagdo (2018) 7 21.2
ContribuicSes em edig¢do (2018) 5 151
Contribui¢Bes publicadas (2018) 12 362
Contribui¢gles submetidas (2018) 33 100,0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.

Tipos de material publicado

Tipos de material publicado —em termos absolutos e relativos —ano de

referéncia;: 2018

Descrigdo Abs. Rel.
Editorial (publicados) 03 71
Capas (publicadas) 03 73
Artigos (publicados) 04 95
Ensaios (publicados) 06 143
Provocagdes (publicadas) 02 47

Entrevistas (publicadas) - -

Depoimentos (publicados) - -

Resenhas (publicadas) 02 47

Registros fotograficos (publicados) 03 71

Dossié (publicados) 12 286

Homenagem (publicados) 05 12,0

Relatérios (publicados) 02 47
Total 42 100,0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.
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Tempo médio de avaliagdo de contribuigdes publicadas

Tempo médio de avaliagdo —em termos absolutos —ano de referéncia: 2018

Descricdo Média (dias)
Editorial 10
Capas 10
Artigos 2982
Ensaios 317.2
Provocagoes 2370
Entrevistas -
Depoimentos -
Resenhas 95,0
Registros fotograficos 913
Relatérios 10

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.

Processo editorial por tipo de contribui¢do

Capas

Capas —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel.
Capas em edigdo* 01 25.0%
Capas Publicadas 03 75.0%

Total* 05 100.0%

Nota: *Inclui contribui¢des submetidas antes de 2018, com processo editorial em andamento.

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.
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Artigos

Artigos —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel.
Artigos arquivados 09 53,0
Artigos em avaliagdo 06 353
Artigos em edigdio 02 117

Artigos publicados - -
Total 17 100.0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.

Ensaios

Ensaios —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel.

Ensaios arquivados - -
Ensaios em avaliagdo - -
Ensaios em edigto - -
Ensaios publicados 05 1000
Total 05 100,0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.
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Provocagées

Provocagdes —em numeros dbsolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descricdo Abs. Rel.

Provocagdes arquivadas - -
Provocagdes em avaliagdo 01 334
Provocagdes em edi¢cto - -
Provocagdes Publicadas 02 66,6
Total 03  100.0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.

Entrevistas

Entrevistas —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel.

Entrevistas arquivadas - -

Entrevistas em avaliagdo - -

Entrevistas em edigdo - -

Entrevistas Publicadas - -
Total 01 100.0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open Journal System.
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Depoimentos

ESTATISTICAS — ANO 2018

Depoimentos —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia: 2018

Descrigdo Abs. Rel.

Depoimentos arquivados - -
Depoimentos em avaliagdo
Depoimentos em edigdo 01 100.0
Depoimentos Publicados
Total 01  100.0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.

Resenhas

Resenhas —em numeros absolutos e relativos —ano de referéncia; 2018

Descrigdo Abs. Rel.

Resenhas arquivadas - -
Resenhas em avaliagdo - -
Resenhas em edigto - -
Resenhas Publicadas 02 100,0
Total 02 100.0%

Fonte: Editoria de Farol — Revista de Estudos Organizacionais e Sociedade/Open journal System.
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