Palavra do Editor

A Contabilidade Vista & Revista, publicacdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Confroladoria e Contabilidade da UFMG, com o apoio do
Departamento de Ciéncias Contdbeis da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas da Universidade Federal de Minas Gerais, disponibiliza todas as
suas edicdes, com acesso gratuito, livre e irrestrito, no seguinte endereco
eletrénico:

http://revistas.face.ufmg.br/index.php/contabilidadevistaerevista/index

Trata-se de um Periddico Cientifico classificado como "“A3", segundo 0s
critérios do Sistema Qualis determinados pela Comissdo da Area de
Administracdo, Contabiidade e Turismo da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

Mantendo o cumprimento de sua missdo de disseminar o conhecimento
cientifico, nesta edicdo, a Contabilidade Vista & Revista apresenta sete
artigos inéditos. No primeiro deles, elaborado por Angélica Ferrari e Roberto
Carlos Klann, os autores visaram avaliar arelacdo enfre o gerenciaomento de
caixa por conversdo de accruals (GCCA) e as praticas de gerenciamento
de resultados (GR) por accruals discriciondrios em empresas brasileiras. Suas
evidéncias indicam uma relacdo negativa entfre o GCCA e o GR,
principalmente no dmbito dos accruals discriciondrios negativos,
evidenciando que o envolvimento das empresas em atividades de factoring
de recebiveis ou desconto de duplicatas pode representar uma ferramenta
de camuflagem desse gerenciamento. O estudo langa luz sobre a
possibilidade de que atividades de gestdo financeira podem ser utilizadas
para indicar menores niveis de GR, ndo necessariamente por reducdo da
discricionariedade, mas por tentativas de camuflar a discricdo empregada
nos numeros contdbeis, o que pode afetar decisdes de investidores e
analistas.

O segundo artigo, escrito por Gabrielle Secchi Hohn, Sady Mazzioni, Cristian
Bau Dal Magro, teve como objetivo investigar o efeito da governanca
corporativa na relacdo entre a responsabilidade social corporativa e a
agressividade fiscal em companhias abertas listadas na Brasil, Bolsa, Balcdo
(B3). Seus achados sugerem que a responsabilidade social corporativa faz
com que as empresas tenham maior agressividade tributdria, enquanto as
empresas com maior governanca corporativa apresentam feito inverso,
uma vez que estdo mais expostas aos custos de reputacdo. HA evidéncias
de que o efeito da governanca corporativa anula o efeito da
responsabilidade social corporativa sobre as prdticas de agressividade fiscal.

O terceiro artigo apresentado nesta edicdo é de autoria de Edgar Pamplona
e Tarcisio Pedro da Silva. O objetivo do trabalho foi verificar a influéncia da
gestdo conjunta de recursos financeiros no valor econdémico adicionado de


http://revistas.face.ufmg.br/index.php/contabilidadevistaerevista/index

empresas brasileiras. Os resultados confirmam que, de forma isolada, a
estrutura de capital e a folga financeira apresentam nivel ideal para
maximizar a Margem do Valor Econémico Adicionado (MEVA) das
empresas. Ainda mais consideravel, sdo as evidéncias de que as decisdes
acerca dos recursos financeiros — estrutura de capital e folga financeira -
devem ser tfratadas de forma conjunta a fim de se alcancar o maior MEVA
nessas empresas. Seus achados sugerem que dadas as insuficiéncias
inerentes ao se observar o fendmeno em questdo por relacdes lineares e/ou
por efeitos isolados, a evolucdo do conhecimento perpassa, adiante, pela
sua observancia de forma tridimensional.

Renata Kaori Tani Viana, Henrique Suathé Esteves e José Francisco Moreira
Pessanha, no quarto artigo, verificaram arelacdo entre a situacdo financeira
das empresas e a aderéncia aos programas de parcelamentos trioutdrios
especiais, com foco no Programa Especial de Regularizacdo Tributdria
(PERT). Seus resultados apontaram que os fatores financeiros de liquidez,
rentabilidade, endividamento e mercado, analisados individualmente,
ajudam a explicar a aderéncia aos programas de parcelamentos. Espera-se
que os achados possibilitem a identificacdo de varidveis explicativas para
construcdo de modelos preditivos pelo governo, permitindo a identificacdo
dos reaqis impactos na arrecadacdo, fundamental para o planejamento de
lancamentos de programas futuros.

No quinto trabalho, Ludimila Lopes da Silva Marinho, Lucio de Souza
Machado e Tiago Nascimento Borges Slavov analisaram o impacto das
provisdes tributdrias e passivos contingentes tributdrios na agressividade
fiscal de empresas brasileiras abertas. Seus resultados indicaram que as
provisoes tributdrias e os passivos contingentes tributdrios ndo impactam na
agressividade fiscal das empresas. Tais achados sugerem que os valores
discutidos judicialmente e reconhecidos como provisdes ftributdrias e
passivos contingentes tributdrios ndo estdo ligados diretamente com as
praticas de economia tributdria das empresas. Essas evidéncias expandem
a andlise e a discussdo dos determinantes da agressividade fiscal ao
fornecer fundamentos de que os valores fiscais em litigio ndo sdo
determinantes da agressividade fiscal de empresas brasileiras em sua
grande parte, e, por isso, depreende-se que outros fatores explicam melhor
os esforcos de economia fiscal das empresas.

No artigo de Pavel Elias Zepeda Toro e Flaviano Costa, os autores verificaram
a infensidade do narcisismo evidenciado nas redes sociais de estudantes de
pos-graduacdo stricto sensu em Contabilidade, Administracdo e Economia
no Brasil. Observou-se que a maior concentracdo de narcisismo virtual foi na
afirmacdo de buscar respeito nas redes sociais. Ademais, os estudantes de
mestrado apresentam maior intensidade de narcisismo virtual do que os de
doutorado. O estudo inova ao ampliar um tema de relevéncia no campo
académico, uma vez que a maioria dos estudos comportamentais trata do
narcisisimo em sua forma convencional e ndo considera aspectos



contempor@neos infroduzidos pelas novas tecnologias de comunicacdo
virtual.

Finalmente, no Ultimo artigo, Elcidio Henriques Quiraque, Marco Aurélio
Gomes Barbosa, Daiane Pias Machado, Leticia Medeiros da Silva analisaram
a utilizacdo da narrativa de compliance como elemento de legitimacdo
moral no relatério da administracdo das instituicdes bancdarias
Mocambicanas. Os achados demonstraram que tais instituicdes se valem da
narrativa de compliance para ganhar, manter e recuperar a legitimidade
moral. As estratégias de andlise de riscos, treinamento e comunicacdo e
suporte da alta administracdo foram as mais utilizadas para a legitimidade
organizacional das instituicdes bancdrias de Mocambique, ao passo que as
estratégias de auditoria e monitoramento e investigacdes internas foram as
menos evidenciadas.

Agradecemos a comunidade da Contabilidade Vista & Revista por todo o
suporte. Também agradecemos 4 Fundacdo Instituto de Pesquisas
Econdmicas, Administrativas e Contdbeis de Minas Gerais (lpead) pela
gestdo de recursos para financiamento de atividades essenciais para a
publicacdo dos artigos.

Esperamos que tenham uma boa leitural
Samuel de Oliveira Durso

Editor Cientifico



