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Fazemos um breve resumo da evolucdo
do Ensino da Contabilidade no Brasil,
considerando as principais mudangas
e a composicdo curricular
em cada uma dessas mudangas.

Na primeira parte do trabalho enfatizamos
o0s corriculos e concluimos fazendo
uma breve comparagdo entre os paises
do MERCOSUL.

Na segunda parte,
abrangemos o “TQM” aplicado ao ensino
de Contabilidade propriamente dito,
tratando os encontras regionats
e as dindmicas dos “WORKSHOPS”.

Fizemos um rdpide levantamento
sobre trabalhos realizados
e as principais contribuighes
dos educadores interessados
em qualidade total
no ensino da Contabilidade.

PARTE 1

1 UM BREVE HISTORICO

A primeira escola de Contabilidade no Bra-
sil, na forma de escola de comércio, foi a Funda-
¢ido Fscola de Comércio Alvares Penteado que
surgiu em 1902 como “Escola Prética de Comér-

P

Clo .

Em janeiro de 1905 o Decreto Federal 1.339
reconheceu, em carater oficial, os diplomas expe-
didos pela “Escola Prética de Comércio” e provi-
denciou sobre a organizagéo dos cursos, dividin-
do-os em dois; um geral e outro superior. Como
muitas disciplinas do curso superior costumavam
ser tratadas normalmente nos programas da Es-
cola, iniciou-se, naquela mesma Fundacio, em
1908, o curso “Superior de Ciéncias Comerciais”.

Os cursos de Contabhilidade propriamente
dito, foram criados em 1931, através do Decreto
20.158, que instituiu o curso Técnico de Contabi-
lidade com duragdo de dois anos para formar
Guarda-Livros e de trés anos para formar Peritos
Contadores. Este mesmo decreto criou o Curso
Superior de Administracio e Financas da Facul-
dade de Ciéncias Econdmicas.

Em 1943 os cursos téenicos acima referidos
foram transformados na categoria de cursos mé-
dios, garantindo aos formados o titulo de Técnico
de Contabilidade.

Somente em 1945 foi instiuido o curso de
Ciéneciags Contdbeis e Atuariais através da Lel
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7.988. Apesar do pioneirismo da Fundagio Alva-
res Penteado, s6 em 1949 iniciou a primeira tur-
ma de Ciéncias Contdbeis e Atuariais..

Em 1946 surgiram o Conselho Federal de
Contabilidade e a Faculdade de Economia e Ad-
ministragio da Universidade de Sao Paulo (pri-
meiro nicleo de pesquisa no Brasil que envaol-
veria a Contabilidade) que irdo contribuir de ma-
neira extraordindria para a qualidade do ensino
superior da Contabilidade.

Em 1951 a Lei 1.401 desmembrou os cursos
de Ciéncias Contdbeis e Atuariais, criando de
maneira independente o curso de Ciéncias Conta-
beis, possibilitando aos concluintes receberem o
titulo de Bacharel em Contabilidade.

Em termos de curriculo dos cursos de Cién-
cias Contdbeis, além da lei ja referida de 1945
tivemos o Parecer 397/62 (que divide os curso de
Ciéncias Contdbeis em ciclo de formacio bésica e
ciclo de formacao profissional) e Resolugdo 03/92
do extinto Conselho Federal de Educacfo, que
fixa os contetidos minimos e duragio dos cursos
de graduacio.

2 EVOLUCAO CURRICULAR

A “Escola Pratica de Comércio”, pioneirano
ensino de comércio no Brasil, apresentava 1o seu
curso de trés anos, matérias de Contabilidade,
Economia e Administracdo. Em termos gerais,
era assim formado o curriculo:

-~ No primeiro ano, ministrava-se Lingua
Portuguesa, Francés, Inglés (ou Aleméo),
Aritmética, Algebra, Geometria e Conta-
bilidade, onde o aluno se iniciava em no-
coes gerais de escrituracdo mercantil.

~ No segundo ano o aluno continuava a
evoluir nos diversos idiomas iniciado, em
Contabilidade entrando em comércio, {i-
nangcas, estenografia e desenho, além de
entrar no ramo de Tecnologia que envol-
via 0 “estudo geral de mercadorias”, sua
proviniéncia, seu valor e o processo atra-
vés dos quais se pode avaliar a sua falsifi-
cacao ou alteracéo.

- Noterceiro ano o aluno tinha Geografia
Fcondmica e Comercial (produtos inter-
nacionais e brasileiros, café, histdria do
comeércio e tratados de comércio), Regras
Gerais do Direito, Legislacdo Comercial

(incluindo legislacdo industrial, mariti-
ma, com especialidade aduaneira e falén-
cia), Economia Politica e Finangas que
abrangia desde Estatistica até Analise do
Sistema Monetario, Operactes de Cam-
bio e Bolsas de Valores.

Com respeito & Faculdade de Ciéncias Eco-
namicas e seu curso Superior de Administragio e
Financas, distribuia assim as suas disciplinas:

— No primeiro ano ministrava-se Conta-
bilidade de Transportes, Matematica I'i-
nanceira, Geografia Econdmica, Direito
Constitucional Civil e Economia Politica.

— No segundo ano a Contabilidade conti-
nuava com Contabilidade Puhblica, além
de Financas e Economia Bancdria, Direi-
to Internacional Comercial, Ciéncias da
Administracfo, Legislacio Consular, Psi-
cologia, Légica e Ftica.

— Por fim, no terceire ano, sem discipli-
nas de Contabilidade, prevalecia, Direito
Administrativo, Direito Industrial e Ope-
rério, Direito Internacional e Diplomacia,
Politica Comercial, Sociologia e Historia
Econdmica.

Com a criagio do curse de Ciéncias Conta-
beis e Atuariais em 1945, tem-se as definigoes do
prazo de quatro anos para o cursoe e o seu curri-
culo, como segue:

~ Primeiro ano: Andlise Matematica, Es-
tatistica Geral e Aplicada, Contabilidade
Geral, Ciéncia da Administracdo e Econo-
mia.

- Segundo ano: Matemaitica Financeira,
Ciénciadas Financas, Organizagéo e Con-
tabilidade Industrial, Contabilidade Agri-
cola e Instituicdes do Direito.

— Terceiro ano: Matematica Atuarial, Or-
ganizacio ¢ Contabilidade Bancaria, Fi-
nancas das Empresas, Técnica Comereial
e Instituicées de Direito Civil e Comer-
cial.

— Quarto ano: Organizacio e Contabilida-
de de Seguro, Contabilidade Piblica, Re-
visdes e Pericia Contabil, Instituicbes de
Direito Social, Legislacfo Tributéria e Fis-
cal.
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A préxima reforma a nivel curricular signi-
ficativa, a pentltima, seria em 1962, com curricu-
le minimo, dividindo-se o curso de Ciéncias Con-
tdabeis em ciclo de formacgéao basica (Matema-
tica, Estatistica, Direito e Economia) e ciclo de
formacao profissional (Contabilidade Geral,
Contabilidade Comercial, Contabilidade de Cus-
tos, Auditoria e Andlise de Balancos, Técnica Co-
mercial, Administracio e Direito Tributério).

Por fim, trinta anos mais tarde, uma nova
resolucéo fixa os contetdos minimos e a duragéio dos
cursos de graduacio em Ciéncias Contabeis. Esta
resolucdo de 1992 fixa também normas para todas
as instituicdes de ensino superior elaborarem os
curriculos para os cursos de Contabilidade, definin-
do o perfil do profissional que deseja formar.

3 CURRICULO PLENO A PARTIR DE 1992

Pode-se dizer que a Resolucéo 03/92 trouxe
grande contribui¢do e aprimoramento para o en-
sino da Contabilidade no Brasil. Apesar de algu-
mas falhas serem indicadas, o saldo, ao nosso ver,
é altamente positivo.

Algumas novidades apresentadas pela refe-
rida resolucéo merecem ser destacadas, tais como:

os curriculos plenos serdo elaborados para
estimular o conhecimento tedrico e pratico, per-
mitindo o competente exercicio da profisséo com
vistas:

— a atribuicdes especificas que serdo confe-
ridas;

— avalidade do diploma em admbito nacional;

— a assegurar condicbes para o exercicio
com competéncia e com ética perante a
sociedade;

— cada instituicdo de ensino deverd definir
o perfil do profissional a ser por ela forma-
da em funcio das atribuicdes que serdo
conferidas e as peculiaridades e necessi-
dades de cada regido e dos interesses da
clientela discente;

~ o curriculo pleno sera elaborado por dis-
ciplinas e oufras atividades académicas
de forma a tingir o perfil por ela tracado;

— as disciplinas serfo distribuidas em cate-
gorias de conhecimento e obedecerao aos
limites e percentuais de cada categoria de
acordo com a legislagio em vigor.
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As categorias de conhecimentos séo dividi-
das em trés:

- Categoria I

Conhecimentos de formacéo geral de na-
tureza humanistica e social, abrangendo
disciplinas obrigatérias (Lingua Portu-
guesa, Nocdes de Direito, Nocées de Cién-
cias Sociais e Etica Geral e Profissional)
e outras, obrigatorias e eletivas, a critério
da instituicao (tais como Nogdes de Psi-
cologia, Filosofia da Ciéncia, Cultura Bra-
sileira etc.). '

- Categoria II

Conhecimento de formacfo profisional,
compreendendo conhecimentos obrigati-
rios de formacao profissional bdsica (Ad-
ministracdo Geral, Economia e Direito
Aplicado), conhecimentos obrigatérios de
formagdo especifica (Contabilidade Ge-
ral, Teorias da Contabilidade, Analise das
Demonstracoes Contdbeis, Auditoria, Pe-
ricia Contabil, Administracdo Financeira
e Orcamento Empresarial, Contabilidade
Piblica, Contabilidade de Custos e Ané-
lise de Custos) e conhecimentos eletivos,
a critério da instituicdo (Contabilidade
Gerencial, Sistemas Contabeis, Contahi-
lidade Aplicada etc.). Em termos de Con-
tabilidade Aplicada é sugerida por aquela
resolucéo disciplinas ahrangendo ativida-
des agricolas e pecudrias, de seguro, ex-
trativas, sociedades cooperativas, socie-
dades de previdéncia privada, instituicdo
de previdéncia privada, atividade imohi-
lidria, entidades sindicais, sociedades em
cotas de participacéo efc.

- Categoria I

Conhecimentos ou atividades de formacéo
complementar, compreendendo conheci-
mentos obrigatérios de formagdo instru-
mental (como Computacio) e atividades
obrigatdrias de natureza prdtica, o crité-
rio de cada instituigdo (como Jogos de
Empresas, Laboratério Contabil, Estu-
dos de Caso, Trabalho de Fim de Curso,
Eistdgio Supervisionado e outros).

A resolucdo em andlise estabelece também
que o curso de Contabilidade a nivel de graduacao
terd a duracdo minima de 2.700 horas-aula, que
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serfio integralizadas em um méaximo de sete anos
e um minimo de quatro anos no curso diurno ou
cinco anos no cursoe noturno.

Uma das criticas que se pode fazer é a ex-
tensdo para cinco anos no curse noturno, sendo
que o curso Técnico de Contabilidade, ainda néo
extinto, habilita o concluinte ao exercicio da pro-
fissao contdbil com apenas trés anos de curso
médio, sendo que, dificilmente, se faz mais que
um ano de disciplinas contabeis, ja que o curso
tem a finalidade maior de ser colegial.

4 CURRICULO DE CIENCIAS CONTABEIS
NO MERCOSUL

Nos anos 90, alguns paises sul-americanos,
induzidos com o que acontecia em outros conti-
nentes, decidiram se reunir em blocos. Estes pai-
ses, compostos pelo Brasil, Argentina, Uruguai e
Paraguai, formam o Mercosul.

Um processo de integracdo econdmica pres-
supbe a busca por uma normatizagio comum, ou
ainda melhor, por uma harmonizagio. Em diversas
reas isto j4 vem acontecendo nos paises do Merco-
sul, menos na drea de educagao, principalmente nos
cursos de Ciéncias Contébeis, sendo que a Contabi-
lidade é a linguagem moderna dos negdcios.

Existem muitas diferencas culturais, étni-
cas, linguisticas, profissionais, legais eic., no sen-
tido de querer harmonizar um curriculo ou a
profissdo nos paises do Mercosul.

Os professores César Augusto Tiburcio Sil-
va e Eduardo Tadeu Vieira (vide bibliografia)
levantaram dados interessantes referentes a par-
ticipacio das disciplinas no total de horas-aula,
segundo a drea (Tabela 1).

Uma outra forma utlizada por aqueles au-
tores, analisando o contetdo programatico, foi o
de confrontar a situacéo dos parceiros do Merco-
sul com a legislacdo brasileira, mais precisamente
com a Resolucéo 03/92, (T'abela 2).

Conforme constataram os autores acima refe-
ridos, os curriculos dos trés paises néo se enquadra-
riam na legislacio brasileira, j4 que esta estabelece
uma carga hordria méaxima correspondente a 75% do
total da categoria I, a média da Argentina e do
Uruguai atinge 84% e 90%, respectivamente.

Nesta primeira parte deste trabalho, cons-
tata-se que a busca de uma harmonia entre os
paises latino-americanos é de grande importin-

cia. Sem davida, esta harmonia, quem sabe atra-
vés de uma estrutura curricular minima, podera,
sem divida, propiciar uma busca conjunta de
qualidade do ensino da Contabilidade.

PARTE I

5 “TQM” APLICADO AO ENSINO
DE CIENCIAS CONTABEIS

Como o processo iniciou-se?

O Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Sdo Paulo, em meados de 1994, durante
a gestdo do Presidente José Serafim Abrantes,
liderou um esforco conjunto com as Faculdades
de Contabilidade, visando buscar uma interpreta-
cdo comum para a nova estrutura curricular dos
cursos de ciéncias contdbeis, estabelecida pela
Resulugéo 03/92, conforme explanacdo na primei-
ra parte deste trabalho. A aproximacio das diver-
sas instituicées, possibilitou o levantamento de
outras questées de interesse geral. Essas questoes
tomaram uma abrangéncia bastante grande, indo
desde questfes quanto a evasido escolar até ao
marketing e a ética profissional.

Tabela 1
Area Argentina Paraguai Uruguai
Ciéncias Contabeis 29 36 37
Economia 11 9 13
Administracio 12 13 13
Direito 20 8 14
Matemadtica/Estatistica 16 9 15
(nformética/Computagao 4 3 6
Formagdo Humanistica 5 11 0
QOutras 3 11 2
Total 100 100 100
Tabela 2
Categoria Argentina Paraguai Uruguai
| 7 19 2
I 84 74 90
i 9 7 8
Total 100 100 100
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Um dos pontos tratados nesses encontros
foio da qualidade do ensino de contabilidade. Esse
assunto suscitou tamanho interesse com relagéo
asuaevolucio que o presidente do CRCSP, propds
que fosse tratado mais amplamente na préxima
Convencéo dos Contabilistas, realizada em Agos-
to de 1995 na cidade de Aguas de Lindoya no
préoprio Estado de Sédo Paulo. Para organizar o
evento paralelo a Convencéo, foi designada uma
comissdo composta por professores de diversas
faculdades, sob a coordenacéo do Prof. Masayulki
Nakagawa, chefe do Departamento de Contabili-
dade e Atudria da Faculdade de Economia, Admi-
nistracdo e Contabilidade da Universidade de Séo
Paulo.

O evento paralelo & Convencéo dos Conta-
bilistas foi designado de “Total Quality Manage-
ment (TQM)” Aplicado ao Ensino Superior de
Contabilidade, visto que se chegou a concluséo
que s6 com a visdo da Qualidade Total, poder-se-ia
equacionar e encaminhar solugbes para a questao.

Objetivando a ampla participacao de todos
08 presentes, optou-se pela apresentacdo desse
evento na forma de “workshop”, pois o que se pre-
tendia era obter a maxima participacgéo dos repre-
sentantes das faculdades e professores presentes.
Primeiramente, pensou-se em fazer o “work-
shop”somente na parte da manha, porém dado o
interesse despertado decidiu-se ocupar também o
periodo da tarde.

Como produto final do “Workshop — TQM
Aplicado ao Ensino Superior de Contabilidade”
foi elaborado “paper” resumo, contendo os tépi-
cos discutidos durante o evento. Esse documento
foi enviado ao Ministério da Educacéo e do Des-
porto sendo apreciado pela Comisséo de Especia-
listas de Ensino em Ciéncias Contédbeis, que de-
cidiu estender a idéia para o &mbito nacional, ou
seja promovendo virios “workshops” regionais,
durante o ano de 1996, para dar base de susten-
tagdo a um encontro nacional durante o Congres-
so Brasileiro de Contabilidade, realizado em QOu-
tubro de 1996 na cidade de Fortaleza, capital do
Estado do Ceara.

6 “WORKSHOPS” REGIONAIS

Os encontros regionais foram realizados
nas cidades de Sdo Paulo, Curitiba e Rio de Janei-
ro, respectivamente, capitais dos estados de Séo
Paulo, Parand e Rio de Janeiro.
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Os assuntos a serem debatidos nesses en-
contros estavam apoiados por “papers” prepara-
dos por professores de diversas faculdades de
Ciéncias Contabeis, localizadas em varias regides
do pais. Esses “papers” cobriam a maioria dos
assuntos levantados como sendo prioritarios para
a melhoria da qualidade do ensino de Contabili-
dade.

Os temas dos “papers” basicos para discus-
séo, seus autores e entidades de vinculagio, que
colaboraram com os “workshops” foram:

« Duracao e Estrutura Curricular dos Cur-
sos de Ciéncias Contdbeis

Prof. Josué Brisola
Universidade Federal do Parana
Curitiba — Parana

« Formas Alternativas para as Avaliagées
dos Cursos de Nivel Superior

Prof. José Joaquim Boarin
Faculdade Alvares Penteado
Sédo Paulo — Sao Paulo

Iniciagao Cientifica nos Cursos de Gra-
duacdo em Ciéncias Contdbeis

Prof. Yoshio Saito
Universidade Estadual de Londrina
Londrina - Parana

Formacgdo de Mestres e Doutores
em Controladoria e Conltabilidade

Prof. Ernani Ott
Universidade do Vale do Rio dos Sinos

Sédo Leopoldo — Rio Grande
do Sul

o Projeto Pedagdgico para o Enstno
de Ciéncias Contdbeis

Profa. Vanda Rutkowski Tognarelli
Universidade Cruzeiro do Sul
Sao Paulo — Sao Paulo

Novos Métodos de Ensino
da Contabilidade: Indicadores
da Qualidade e seus Pardmeiros

Prof. Antonio Robles Junior
Universidade de Sao Paulo
Sao Paulo — Sao Paulo
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o Mestrado e Doutorado como Instrumentos
de Valorizacdo Profissional: Portaria 47
da CAPES — Mestrado Profissional
Prof. Masayuki Nakagawa

Universidade de Sdo Paulo
Sao Paulo — Sao Paulo

A Universidade e a Pesquisa Contdbil:
Formas Alternativas de Aplicagdo
da Lei 9131/95

Prof. César Augusto Tibarcio Silva
Universidade de Brasilia
Brasilia — Distrito Federal

@

A Integragdo Escola-Empresa:

Um modelo de Iniciagao Cientifica
para os Cursos de Ciéncias Contdbels
no Brasil

Prof. Paulo Schmidt

Universidade Federal do Rio Grande
do Sul

Porto Alegre — Rio Grande

do Sul

-3

Estratégia de Implementagdo
do “T'QM” (Gestdo da Qualidade Total)
aplicado ao ensino de Ciéncias Contdbeis

Prof. Masayuki Nakagawa
Universidade de Sao Paulo
S&0 Paulo —~ Sédo Paulo

A Formagdo Universitaria Face
a Integracéo Regional - Estrutura
Curricular e Duragdo do Curso
de Bacharel em Ciéncias Contdbeis

Profa. Araceli Cristina de Sousa Ferreira
Universidade Federal do Rio de Janeiro
Rio de Janeiro - Rio de daneiro

Alguns desses temas fizeram parte da cole-
tdnea organizada pelo Prof. Dr. Masayuki Naka-
gawa e publicada pelo Conselho Regional de Con-
tabilidad? do Estado de Sdo Paulo sob atual pre-
sidéncia do Contador José Antonio de Godoy.

7 DINAMICA DOS “WORKSHOPS”

Nao ha no idioma portugués uma palavra
paratraduzir o significado de “workshop”. Enten-
de-ge como uma reunifo de um Grupo de Traba-
lho, onde especialistas em determinada area do
conhecimento humano, colocam uma questéo em

discussio, levantando uma série de questiona-
mentos, debatem sobre os assuntos colocados e
procuram dar um encaminhamenta, que pode ou
nao ser conclusivo. Normalmente, dessa reuniao
sal um documento que expressa a opiniao do
grupo sobre o chjeto debatido, que pode ser o
ponto de partida para um outro “workshop”.

8 PLANEJAMENTO DO "WORKSHOP”

O planejamento, a coordenacio e as princi-
pais diretrizes dos eventos foram fixadas pelo
grupo de faculdades em conjunto com o Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de Sao Pau-
lo. O apoio logistico, promocional e toda a divul-
gacéo, também foi proporcionado pelo CRCSP,

9 ESCOLHA DQOS LOCAIS

Os locais dos “workshops” foram definidos
em funcéo do aproveitamento de espagos criados
por outros eventos da classe contébil, tais como a
XIV Convencido dos Contabilistas do Estado de
Séo Paulo, realizada na estacfio hidro-mineral da
cidade de Aguas de Lindoya; ou entédo aproveitan-
do-se o 111 Congresso Brasileiro de Gestdo Estra-
tégica de Custos, realizado na cidade de Curitiba,
Estado do Parana. Os pontos basicos que nortea-
ram as escolhas dos locais foi o de associar a rea-
lizacdo dos workshops a algum evento que congre-
gasse 0 maior ntimero possivel de profissionais e
de professores de Contabilidade. Este fato levou
também a escolha do XV Congresso Brasileiro de
Contabilidade realizado em Fortaleza, Estado do
Cears, a sediar o ultimo “workshop” para conso-
lidar os pareceres propostos pelos “workshops”
regionais.

10 DEFINICAO DOS TEMAS APRESENTADOS

A metodologia para um programa de “Total
Quality Management” direcionada paraum curso
superior de Contabilidade deve abranger as ativi-
dades meio e ag atividades fins. Examinado a
temadtica discutida nos “workshops”, pode-se per-
ceber que praticamente todos os temas estéo vol-
tados para as atividades fins. Essa escolha foi in-
tencional, pois a equipe de coordenacio, por cor-
senso, decidiu discutir somente atividades fins,
pois o levantamento dos principais problemas en-
volvendo essas atividades, teria uma repercussao
nas atividades meio, gerando a necessidade de
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discuti-las e posteriormente implantar progra-
mas para melhoré-las. Todavia, a equipe conside-
ra que um programa de “TQM para o Ensino
Superior de Ciéncias Contabeis”, ou simplesmen-
te para uma Universidade como um todo, deve
comecar pragmaticamente pelas atividades meio,
bem como, paralelamente com a revisdo do Proje-
to Pedagégico da Universidade, que norteard o
“TQM” académico,

11 EXEMPLO DOS TRABALHOS REALIZADOS

Com o intuito de apontar os primeiros te-
mas discutidos, seus apresentadores e o documen-
to conclusério, encaminhado ao Ministério da Edu-
cacdo, Cultura e Desportos, do primeiro “work-
shop”, que motivou a concretizacio dos demais,
realizado por ocasido da XIV Convencao dos Con-
tabilistas do Estado de Sao Paulo, sob a diregéo
geral do Prof. José Serafim Abrantes, entéo pre-
sidente do CRC-SP.

» Formagdo ¢ Educagdo Continuada
do Corpo Docente

Prof. Dra. Jacira Tudora Carastan
Univessidade de Séao Paula

« Acesso do Corpo Docente
ao Conhecimento Cientifico

Prof. Dr. José Carlos Marion
Universidade de Sédc Paulo

o Momento da Verdade
no Processo Educacional

Prof. Ms. Vanda Rutkowski Tognarelli
Universidade Cruzeiro do Sul

» (Festdo pela Qualidade Total

Prof. Dratsio de Toledo Barros
Faculdade Tibiri¢a

Apds a apresentacio dos temas formaram-
se grupos de trabalho para opinar sobre outros
temas, relacionados com os apresentados e de
interesse para as Faculdades de Ciéncias Conta-
beis e professores presentes:

-~ BEstrutura Curricular do Ensino
em Contabilidade
Professores

TFernando Tadeu Ohata (FECAP)
Coordenador
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Jodo Carlos Dias da Costa (FECAP)
Maria Celina Piva (ISCA ~ Limeira)
Valdir de Sousa (FASP)
Hamilton Cesar Moura (RADIAL)
Walter Nunes Oleiro (UFRS)
José Antonio de Paiva
(UNICEB - Santos - ESP)
Ruy Barreiros da Rocha
(UFPA — Para)
Eduardo Rodrigo J. Borges
(FACECA - Varginha/Minas Gerais)

a) Problemas identificados

1) a Resolugdo 3/92 do CFE trouxe como
beneficio a possibilidade de se regionali-
zar a grade curricular, mas o grande pro-
blema continuasendo a falta de qualidade
do corpo docente para implanta-la ade-
quadamente, e, consequentemente;

2) dependendo da regifio geogréfica de im-
plantacéo, a fixacio da carga horéria mi-
nima para os trés niicleos de conhecimen-
to acabou sendo um “engessamento” da
grade curricular.

b) Propostas de solugGes

1) flexibilizacdo na administragio dos per-
centuais minimos da carga horaria para
cada drea ou entéo, fixacdo de um minimo
de conhecimentos especificos, o que pro-
porcionaria uma melhor definicéo e dis-
tribuicio de disciplinas entre as dreas de
conhecimentos propostos pela Resolucéo
3/92;

2) consulta permanente a sociedade quanto
4s suas expectativas em relacéo ao profis-
sional de Contabilidade;

3) educacaoe continuada para o corpo docen-
te;

4) estabelecimento de mecanismos mais efi-
cazes para a reviséo e atualizacio perma-
nentes da grade curricular e contetdos
programdticos das disciplinas, de forma a
se atender ao dinamismo das mudancas
que ocorrem no ambiente sécio-econémi-
co da Contabilidade, especialmente tendo
em vista o NAFTA, MERCOSUL,
UNTAO EUROPEIA etc.;

5) instituicdo de exames do tipo CPA (Cer-
tified Public Accountant) ao invés de exa-
mes de orcdem.
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- Aspectos Pedagégicos no Ensino
da Contabilidade

Professores

Norberto Antonio Gomes _
(Campos Salles) Coordenador

Adilio Tavares de Mello
(Universidade Mackenzie)

Iderlindo Joaquim Luzia
(ESCCAI — Ituiutaba — Minas Gerais)

Walter Furtado
(ESCCAI - Ituiutaba ~ Minas Gerais)
Vanda Rotkowski Tognarelli (UNICSUL)

a) Problemas identificados

1) auséncia de um projeto institucional nas
Instituicdes de Ensino Superior (IE3) no
Brasil;

2) auséncia de capacitacio didédtico-pedagd-
gica dos professores do ensino superior de
Contabilidade;

3) total fragmentacéo do conhecimento e da
propria ciéncia contdbil, provocando uma
indesejavel dicotomia entre a teoria ea
pratica;

4) necessidade de se reconhecer e aceitar
que o ensino superior de Contabilidade
deve ser feito exclusivamnete por profes-
sores titulados e adequadamente treina-
dos continuamente.

b) Propostas de Solugées:

1) as IES que ministram cursos de gradua-
cdo em Ciéncias Contdbeis deverdo de-
senvolver um projeto institucional que
contemple:

I) adefinicio de uma filosofia de traba-
lho e, consequentemente, as diretri-
zes técnicas compativeis;

II) a formacdo e/ou atualizacio no as-
pecto especifico da drea contédbil e
nos aspectos inalienédveis da docén-
cia com cualidade;

III) apriorizacdo da integragio/interdis-
ciplinaridade, quer no interior da proé-
pria IES, como também entre esta e
os grupos de pesquisa e de formagéao
da carreira docente da érea de ensi-
no superior em Contabilidade;

IV) estratégias, diretrizes bhésicas e pla-
nos efetivos de carreira docente, que
efetivamente valorizem a docéncia
no ensino superior de Contabilidade,
como uma atividade livre e endepen-
dente, social e economicamente.

~ Metodologias de Ensino
em Contabilidade

Professores

José Joaquim Boarin (FECAP)
Coordenador

- José Fernandes Rosa

(UNISO - Sorocaba/Sao Paulo)

Antonioc Marcos Favarim -
(PUCAMP/Campinas/Sac Paulo)

Antonio Carlos Garcia (Campos Salles)

Diva Brecailc Adib
(Universidade Estadual
de Ponta Grossa — Parana)

Olivio Lucas Filho (FECAP)
Maércio José Ceregatti (FECAP)

a) Problemas identificados

1) auséncia de uma adequada estratégia de
desenvolvimento de recursos humanos nas
IES, no tocante aos professcres de Conta-
bilidade;

2) baixo nivel, em termos de conhecimentos
bésicos para estudos universitarios, por
parte dos alunos ingressantes nos cursos
de graduagio em Ciéncias Contabeis;

3) bibliotecas deficientes, caréncia de mate-
riais didaticos adequados e deficiéncia nas
atividades especificas de apoio ao ensino
superior da Contabilidade;

4) falta de treinamento para os professores
e deficiéncia de recursos modernos para o
ensino superior de Contabilidade;

5) dimensionamento inadequeado das salas
de aula, no que se refere as condicoes de
actstica, iluminacio, temperatura, mobi-
lidrio e, principalmente, quanto ao nime-
ro de alunos, homogeneidade de conheci-
mentos e motivagio para o estudo univer-
gitario;

6) auséneia de uma visdo do “continuum”
adequado na acumulac¢fo de conhecimen-
tos que deveria estar ocorrendo do pri-
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meirc ao Gltime ano dos cursos de gra- Altimar Vieira do Amaral
duacao em Contabilidade. (Itapetininga — Sdo Paulo)
Admir Teixeira Roque

b) Propostas de solugdes (Presidente Wenceslau - Sao Paulo)

1} conscientizacio da importancia e treina- Vanderlei Passoni
mento dos professores em matérias dida- (Votuporanga — Sao Paulo)
tico-pedagdgicas; ‘ Hermenegildo de Souza Neto
2) melhores aulas para os alunos em disci- (Univgrsidade G;una Filha - Rio de Janei-
plinas bésicas, tais como: Teoria da Con- ro — Rio de Janeiro)
tabilidade, Métodos Quantitativos Apli- Nobuya Nomura
cados & Contabilidade, Portugués Instru- (Fundagéo Santo André - Sdo Paulo)
mental para Contadores, Metodologias de Alexandre Ripamonti _
Pesquisa, Légica, Razéo efc., para se tor- (UMC — Mogi das Cruzes — Sdo Paulo)
narem alunos pré-ativos e criticos em re- .
lagdo aos conhecimentos que lhe estao a) Problemas identificados:
sendo transmitidos; 1) os professores de ensino superior de Con-
3) disponibilizar recursos para cs Departa- tabilidade ainda néo adquiriram o hébito
mentos de Contabilidade para a aquisicio de fazer pesquisas;

de livros, revistas, computadores pes-

; 2} os alunos dos cursos de graduagio em
soais, softwares, estudos de casos eic.;

Ciéncias Contdbeis ndo pesquisam pre-

4) criacdo de laboratérios de pesquisa para viamente, antes de entrarem nas salé}s‘de
servirem de suporte as disciplinas minis- aulas, reunindo-se em grupos ou dirigin-
tradas no curso de graduacéo em Ciéncias do-se a biblioteca ou laboratérios de com-
Contébeis, bem como, incentivar o uso de putagdo, alegando sempre que, por traba-
jogos de empresas, estudos de casog, re- lharem, né‘_:) lhes resta tempo suficiente
cursos audio-visuais acoplados a compu- para pesquisas;
tadores pessoais efc.;

5) planejamento adequado do “continuum” 3) os E‘JL}HOS dos CUrsos de gr'a@uagéo em
na acumulacéo de conhecimentos para os Ciéncias .Contébeis mantém atitudes ape-
alunos de graduagfio em Ciénciag Conté- nas passivas em salas de aula, argumen-
beis; tando que os professores lheg transmitam

os conhecimentos desejados sem qual-
quer critica ou participacéo, e a desculpa
é sempre a mesma: falta de tempo porque
trabalham durante o dia.

6) criagdo de “workshops” (como este) que
se realizem regularmente para a troca de
experiéncias e discussio de estratégias de
crescimento para o ensino superior de

Contabilidade. b) Propostas de solugdes
1) as IES deveriam ministrar nos primeiros
- Pesquisa e Producao Cientifica semestres do curso, disciplinas voltadas a
em Contabilidade difusio do caracter cientifico da Contahi-
lidade, reforcando posteriormente, com
Professores disciplinas e a participacéo de alunos em
projetos de iniciacio cientifica junto as
Lazaro Placido Lisboa ~ FEA/USP agéncias nacionais de fomento a pesqui-

(Coordenador) sa;

Mariano Yoshitake (FEA/USP) 2) as IES deveriam incentivar, dentre as

Terezinha da Concelggo ; modalidades previstas na Resolucéo
(PUCAMP - Campinas — 340 Paulo) (03/92, a atividade que proporcione ao alu-
Luiz Cicero Mariano no a melhor visdo da teoria aplicada &
(TUPA - Sao Paulo) pratica, seja através de trabalho de for-
Célio Rejani matura, jogos de empresas, estudos de
(DRACENA — Sé0 Paulo) casos efc., sempre com e sob a orientacgio
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direta e pessoal de um professor treinado
e capacitado para esta atividade;

3) as IES deveriam criar “laboratérios de
pesquisa” ou “grupos de pesquisas”, que
além de viabilizarem bolsas de estudos
das agéncias de fomento a pesquisa, deve-
riam dar suporte as disciplinas ministra-
das nos cursos de graduacdo em Ciéncias
Contédbeis, melhorando-se a qualidade
das disciplinas ministradas e dos profes-
sores;

4) asTES deveriam incentivar seus docentes
a participarem de exames de certificacio
profissional, tais como: CMA (Certified
Public Accountant), CFA (Certified I'i-
nancial Analyst), CIA (Certified Internal
Auditor), ete., oferecendo-lhes curscs de
reviséo e de preparacdo a tais exames.

Qualificacio e Titulacao de Docentes
em Contabilidade

Professores
Domingos Paulela — Universidade Ibhirapue-
ra (Coordenador)
Ary Silveira Bueno (Fundagao Santo André
~ Santo André - Séo Paulo)
José Maria Pinto (UNISO - Sorocaba — Séo

Paulo)

Alexandre Luis Carli (UNISO — Sorocaba -
Sao Paulo)

Monel Rubim da Silva (UFMA - Séo Luiz -
Maranhéo)

Francisco de Assis A. Brigido (Universidade
Metodista—Séo Bernardo do Campo— Séo
Paulo)

Joaquim Carlos M. de Carvalho (FECAP -
Séao Paulo - Sao Paulo)

Ricardo Fillet Fernandes (IBIRAPUERA -
Sao Paulo - Sao Paulo)

a) Problemas identificados

1) deficiéncia de titulacio e qualificacfio dos
docentes: s possuem o curso de gradua-
cdo associado a experiéncia e vivéncia
profissional;

2) inadequacfo dos curricula de graduacio
em Ciéncias Contdbeis face a volatilidade
das condicfes sdcio-econdmicas do merca-
do;

3) dificuldade dos docentes para cursarem o
Mestrado e o Doutorado em Contabilida-
de, devido ao nimero limitado de cursos
e pela dificuldade para conciliar suas ati-
vidades profissionais com os requisitos
dos cursos de pés-graduagéo existentes.

b) Propostas de solugdes:

1) novas formas de se viabilizar cursos de
Mestrado e Doutorado em Contabilidade,
disponibilizando-se aos docentes que
atuam em IES no Pais, de Norte a Sul;

2) estudo de viabilizar a oferta de cursos de
Mestrado e Doutorado sé para docentes
de universidades publicas cu privadas,
desde que preencham determinados pa-
rimetros e requisitos pré-estabelecidos.

- Informatica no Ensino

de Contabilidade
Professores

Edson Luiz Riccio -~ FEA/USP
(Coordenador)

Elias Pereira (Universidade Sdo Judas Ta-
deu — Sdo Paulo — Séo Paulo)

José Lauis S. de Oliveira (FAECA - Catandu-
va — Sao Paulo)

Pedro José Von Mechein e Edson Eduardo
Bressan (UNOESC - Videira — Santa Ca-
tarina)

José Heleno Mariano (Universidade de Mogi

das Cruzes —~ Mogi das Cruzes — So Pau-
lo).

a) Problemas identificados

1) professores com deficiéncias no dominio
de conhecimentos da 4rea de informética
como instrumento de ensino da Contabi-
lidade;

2} as IES tém dificuldades para decidirem
no que e quanto devem investir em pro-
dutos de hardware e software, cuja velo-
cidade de desenvolvimento em termos de
novos produtos é muito grande.

b) Propostas de solugdes:

1) plano diretor de treinamento de docentes
da drea de ensino superior de Contahili-
~ dade, para usarem os recursos computa-
cionais da maneira mais eficaz em suas
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atividades de ensino (esta proposta deve
estar acoplada a);

2) plano diretor de investimentos em hard-
ware e softwares aplicativos especificos
ao ensino superior de Contahilidade.

— Métodos Quantitativos e Estatisticos
no Ensinoc da Contabilidade

Professores

Gilberto de Andrade Martins — FEA/USP
(Coordenador)

Jacob Daghilan (IMS -~ Sac Bernardo do
Campo ~ Sao Paulo)

Abrdo Blumen (Tribunal de Contas do Sio
Paulo).

a) Problemas identificados

1) o ensino é orientado pela “sabedoria” do
professor;

2) desatualizacao das habilidades docentes;

3) contetdos programaéticos dissociados da
realidade negocial atual, nesta area de
ensino.

b) Propostas de solucdes

1) treinamento continuado e desenvolvi-
mento de professores para ministrarem
adequadamente essas matériasem cursos
de graduacao em Ciéncias Contabeis;

2) contralizar e focalizar o ensino dessas
matérias nas necessidades dos alunos dos
cursos de graduacgdo em Ciéncias Conta-
beis;

3) compatibilizar os contetidos programati-
cos com a realidade negocial atual e apli-
car problemas, questées e estudos de
casos, consistentes com a realidade que
gerd vivenciada pelos alunos quando se
lancarem no mercado de trabalho.

Obsgervando-se o resultado deste “works-
hop” verifica-se que é possivel tracar um plano de
trabalho para a implantacdo de um “TQM” nas
IES, pois de acordo com Coate, da Oregon State
University (OSU), no relato de sua experiéncia de
implantacao do “TQM in an OSU”, ao fixar as
fases de implantacéo:

-~ Primeira Fase
Explorando: “Total Quality Management”.
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- Segunda Fase

Escolha da Equipe Piloto de Estudos.
- Terceira Fase

Definindo as Necessidades dos Consumidores.
- Quarta Fase

Adocdo de um Processo de Planejamento.
- Quinta Fase

Definic@o do Processo de Planejamento para
cada Faculdade.

— Sexta Fase )
Formacdo das BEquipes Gestoras do Processo,

'~ Sétima Fase

Iniciando Projetos Pilotes Através das Diversas
Funcgées.

— Oitava Fase
Implantando “TQM” nas Diferentes Fungdes.

- Nona Fase

Relatérios de Desempenhos, Reconhecimento e
Fixagao dos Proximos Objetivos.

Os “workshops”pela caracteristica e predo-
minéncia da participacéo de professores e dirigen-
tes, preenche plenamente o preconizado por
Coate na terceira fase da implantacfo de um
programa de Qualidade Total nas Universidades
como um todo e mais especificamente em um
curso de Ciéncias Contédbeig, haja vista que este
curso pode fazer parte de uma Faculdade que
poderia englobar, como normalmente engloba,
outros cursos, por exemplo: Economia e Adminis-
tracio.

12 COMISSAO DE ESPECIALISTAS |
DE ENSINO DE CIENCIAS CONTABEIS

A Comissao de Egpecialistas de Ensino de
Ciénciag Contabeis da COSUP/SESu/MEC foi
criada pelo Ministério da Educagdo, Cultura e
Desportos, juntamente com outras comissoes es-
pecializadas em outros ramos do conhecimento
humano, para orientar e aprovar setorialmente a
criacao de novas faculdades. A CEE — Contabili-
dade, em reunido de seus componentes, fixou sua
misséo e objetivos, conforme segue:

“"Missao:

Assegurar que a COSUP/SESu viabilize ao
CNE/MEC a implantagido com sucesso, no que
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concerne, a rea de Ciéncias Contibeis, da politica
nacional de educacio, melhoria da qualidade do
ensino e cumprimento das leis pertinentes.”

"Objetivos:

1) Promover diagndsticos e estudos prospectivos so-
bre o “estado de arte” do desenvolvimento cienti-
fico e profissional da drea de Ciéncias Contabeis,
e seus reflexos na qualidade do ensino, na produ-
cio cientifica, na produg@o tecnoldgica e no mer-
cado de trabalho.

2) Prestar consultoria técnica, fomento, apoio, acom-
panhamento e supervisdo das instituicdes de ensi-
no de Ciéncias Contabeis, visando a melhoria dos
padrdes de qualidade do ensino.

3) Contribuir para o continuo aperleicoamento {Kai-
zen) e a eliminagio de todas as formas de desper-
dicios dos processos de ensino e pesquisa,
identificando os fatores relevantes que afetam a
sua eficiéncia e eficacia, bem como estabelecendo
os pacrées minimos de qualidade, na drea de
Ciéncias Contabeis.

4) Promover a articulacdo das institui¢des cle ensino
em Ciéncias Contabeis com as profissdes e profis-
sionais, cientificas e organismos plblicos e priva-
dos, com a finalidade de incentivar maior
integragdo do sistema educacional com o desen-
volvimento econdmico e social do Pais.

5) Opinar em assuntos da drea de Ciéncias Conta-
beis.”

13 CONSIDERACOES FINAIS

Apesar da dificuldade da integragéo dos cur-
riculos dos cursos de ciéncias Contabeis dos paises
do MERCOSUL, entendemos que a busca da qua-
lidade no ensino das faculdades de Contabilidade
deve ser um esforco conjunto.

Este esforco conjunto (nfo sé dos paises do
MERCOSUL, como também de todas as Améri-
cas) deve tomar como base algumas iniciativas de
“TQM” aplicado ao ensino de Ciéncias Contdbeis.

Educadores e instituigoes tém se reunido no
Brasil para discutir este assunto de fundamental
importancia. “WORKSHOPS” realizados em tor-
no deste tema tém aberto novos horizontes para
um alvo ainda distante em termos de qualidade
no ensino de Contabilidade.

Propostas de solugfes sio aqui relatadas no
sentido de imprimirmos uma velocidade maiorem
busca da qualidade no ensino superior de Conta-
bilidade no Brasil e nas Américas.
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